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東海市人材育成・確保基本方針を策定しました                                              
 

■内容 

 平成２６年（２０１４年）５月に策定した「東海市職員人材育成基本方針」を全面

的に見直し、人材育成のみでなく、戦略的な職員採用や人員配置、適切な人事評価、

職場環境づくりなどの幅広い観点に着目し、新たに「東海市人材育成・確保基本方針」

を策定したもの。 

■策定日 

 令和６年（２０２４年）３月１９日 

■実施期間 

 令和６年度（２０２４年度）から令和１５年度（２０３３年度）まで  

（５年後の令和１０年度（２０２８年度）を目途に、中間見直しを行うもの。） 

■基本方針の内容について 

 https://www.city.tokai.aichi.jp/shisei/1004129/1004136.html  
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