
自己
評価

所管
評価

前年度
評価

B B B

B B B

A A A

B B B

B B B

B B B

A A A

B B B

A A A

A A B

B B B

B B B

B B B

前年度総合評価

B

　利用者のニーズに沿ったサービスを提供し、事業実施及び施設管理の両面において、新型コロ
ナウイルス感染症対策に臨機応変に対応したこと等から、指定管理者のノウハウを生かした管理
運営がされたものと評価する。

基準に基づき、修繕業務が適切に行われたか

　(2)　清掃、警備等業務

　(3)　修繕業務

　(1)　保守点検業務

指定管理者の
自己評価

６　管理目標

Ⅰの総括 《標準評価項目数12本》　当該施設評価項目数12本

設定目標に対する結果は妥当であるか（※２）

２　利用者に関する業務

３　保守点検並びに清掃等業務等

４　事業の実施に関する業務

　(1)　指定事業

　(2)　自主事業

基準に基づく事業が適切に行われたか

別紙　２５

施 設 名

施 設 所 管 課

指 定 管 理 者 名

指 定 期 間

前　年　度
評価コメント

（選定委員会付帯意見）

　(1)　職員配置

　(2)　職員研修

　(3)　利用促進業務

評　価　基　準評価項目

１　施設全般の管理運営に関する業務

基準に基づき、適切な人員配置がされたか

業務に必要な研修・教育が行われたか

利用者拡大のための利用促進業務が適切に行われたか

東海市民体育館・東海市立勤労センター

スポーツ課・商工労政課

ザ・ビッグスポーツ/サンエイ合同企業体

　平成３１年（２０１９年）　４月　１日～令和６年（２０２４年）　３月　３１日（４年目）

様式④：指定管理業務　事業評価書（市及び指定管理者作成）

Ⅰ
履
行
の
確
認

　施設全般の管理運営として、職員の配置、職員の研修については、新型コロナウイルスの感染拡大防
止対策を講じながら、従業員全員でコロナについての知識や対応策を考え、感染予防対策に関する、留
意事項の作成や掲示、コロナ情報の発信、利用者へのお声掛けをし注意喚起した。
　利用者に関する業務として、新型コロナウイルスの影響が少しづつ緩和され、市民体育館では、利用者
からの要望を受け、トレーニング室内で希望者の方にストレッチの指導時間を設けた。参加者が徐々に増
え楽しみにして頂いており、定期継続している。また、大会についての問い合わせに対して、状況を踏まえ
た対応策をご提案し、快適に運用できるようにお客様に寄り添った運用対応を実施し、施設稼働率85.3％
と回復傾向にある。勤労センターについても、会議室28.6％・宿泊室15.1％と共に昨年より増加した。
　保守点検及び清掃業務については、実施基準に基づき適正に行った。特に清掃については、新型コロ
ナウイルスの感染拡大防止策として、専用の消毒液等を使用しながら、定期的に各部屋及び共有の場所
などの清掃を実施した。市民体育館では、施設利用空き時間で、各利用者に配慮しながら次亜塩素酸水
にて清掃作業を定期実施した。
　修繕業務については、市民体育館はスポーツ課と相談しながら、適切な修繕を行った。勤労センターに
おいても、空調設備の不具合が発生し、大型修繕を実施したが、代替機器などを使用して、利用者に影
響のない運営を行うことができた。
　事業の実施に関する業務について、市民体育館及び勤労センター指定事業は、利用者ニーズに合わせ
て予定の開催数を超える教室展開を行った。
　自主事業については、市民体育館は一部、指導者の退職に伴い予定の教室を中止、新たな教室を立ち
上げた。今後は、新型コロナウイルスの影響で、参加人数が伸び悩んでいる事業を見直す予定である。
勤労センターは、秋まつりと連動した新事業やフリーマーケット＆マルシェと連動した新企画などを実施
し、昨年より参加者増加の要因となった。
　個人情報の取り扱いについて、問題なく行った。
　管理目標については、安全で快適な環境と安心できる職員の対応を心掛け、新型コロナウイルスの影
響が残っていながらも、お客様との信頼関係とサービスマインドで良い方向に向かっていると感じている。

５　個人情報の取り扱い

施設の目的に沿った自主事業が適切に行われたか

個人情報の取り扱いが適正に行われたか

　(1)　利用状況

　(2)　利用料金

利用者数・稼働率等は適切な水準であるか（※１）

利用料金の設定、徴収・減免・還付の手続きは適切であるか

基準に基づき、保守点検が適切に行われたか

基準に基づき、清掃、保安・警備、その他維持管理業務が適切に行われたか
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B B B

B B B

B B B

B B B

B B B

自己
評価

所管
評価

前年度
評価

C C B

B B B

B B B

B B B

施設所管課の
評  価

Ⅰ
履
行
の
確
認

　市民体育館及び勤労センターの施設全般の管理運営に関する業務については、事務・受付員への指
導を徹底し、問題が発生しないよう適切に対応した。
　利用促進業務については、市民体育館では、利用者のニーズに合わせて柔軟に対応するなど、積極的
に取り組んだ。勤労センターでは、新型コロナウイルスによる制限が徐々に解除されていく中、施設内掲
示板やHPを通じて積極的に情報を発信し利用促進が図られていたことは評価できる。
　利用者に関する業務のうち、両施設の利用状況について、新型コロナウイルス感染症の影響が少しず
つ緩和してきており昨年度より利用者数が増加した。
　保守点検並びに清掃等業務等のうち、清掃業務については、両施設ともに、通常の清掃に加え、新型コ
ロナウイルス感染症対策として、消毒作業や特別清掃を実施し、昨年以上に清掃員はもちろん、清掃員
以外の全職員も、業務の合間に積極的に清掃作業行ったことは評価できる。
　修繕業務について、空調設備の不具合を発見し、運営に支障がでないように柔軟に対応した。
　事業の実施に関する業務のうち、指定事業について、両施設ともに、基準よりも多くの回数を実施したこ
とは評価できる。
　自主事業について、市民体育館では、新型コロナウイルス感染症の影響により開催できなかった事業
はあるものの、新規事業を展開し、市民の運動機会の確保に努めた。勤労センターについては、新事業
を実施することで、参加者数の増加を達成したことは評価できる。

１　利用者満足度

指定管理者の
自己評価

　利用者満足度について、市民体育館では例年高い評価を頂き、職員にはお客様に寄り添う対応を心掛
けるように教育している。今年度も、満足度アンケートでは、99％の満足という結果がでた。勤労センター
については、宿泊利用の方の満足度が減少した。設備面の要望があり、今後の検討事項とする。
　維持管理について、両施設とも施設の巡回を徹底し不具合などが生じた際には、設備担当者と協力し
ながら大きな問題になる前に対応するように努力した。経年劣化などによる影響も、随時チェックしながら
対応できている。
　運営業務について、市民体育館では、新型コロナの感染防止対策として、トレーニング室のマシン清掃
用の使い捨てタオルを定期購入し感染防止に努めた。また、その他の消耗品についても問題なく対応し
た。柔道場の更新した畳掃除については、お客様からもご意見を頂戴しスポーツ課と話し合い、掃除方法
を改善した。勤労センターは、毎年接客マナー講座を他施設と合同で行っており、スタッフの接客スキル
の向上につながっている。消耗品なども、普段使用している備品の総チェックを行い、コストの見直しを実
施した。
　指定事業・自主事業について、市民体育館の指定事業は、年間３教室の実施となっているところを、お
客様のニーズを踏まえ、年間５教室を実施し、お客様からも好評いただいた。自主事業については、大人
の集客がまだまだ苦戦しているが、少しずつではあるが以前の新型コロナウイルス前の水準に近づいて
きている。勤労センターの指定事業については、スタジオプログラムは新型コロナウイルスの影響も徐々
に少なくなったことから、計画以上に開催できた。自主事業においても、個々のイベントの参加者数には
バラつきはあるが、全体では増加傾向にある。

施設所管課の
評  価

　指定事業と自主事業において、両施設ともに利用者のニーズに沿ったサービスが提供できたものと評
価できる。
  維持管理業務及び運営業務について、新型コロナウイルス感染症への対策として、清潔で衛生的で快
適な状態を保ち安全・安心な施設をアピールし、案内などの接客対応を強化し、利用者サービスの質の
向上に努めたことが評価できる。

評価項目 評　価　基　準

Ⅱ
サ
ー

ビ
ス
の
質
の
評
価

Ⅲ
サ
ー

ビ
ス
の
安
定
性
の
評
価

１　事業収支 事業収支は妥当であるか

２　経営状況分析指標 経営状況分析指標の結果は、妥当であるか

３　団体等の経営状況 団体の経営状況分析指標の結果は、妥当であるか

２　維持管理業務

３　運営業務

４　指定事業・自主事業

Ⅱの総括 《標準評価項目数４本》　当該施設評価項目数　4本

利用者アンケートを実施し、その結果は妥当であるか

日常清掃業務や衛生管理は適正であるか
備品などの設備の維持管理は適正であるか

備品の貸出状況や消耗品等の補充状況は適切であるか
利用者への接客対応は適切であるか

実施された事業内容は、質の高いものであったか

Ⅲの総括 《標準評価項目数３本》　当該施設評価項目数　３本

指定管理者の
自己評価

　事業収支については、新型コロナウイルスの影響が徐々に少なくなるなか、利用者向け留意事項の作
成及び適宜の見直しの実施、利用者数に関する規制の見直しを行うなどにより利用料金収入は、R3より
も増加した。一方で、最低賃金の引き上げや、ウクライナ戦争などの影響で物価が上昇し、材料費や光熱
費の値上げが相次ぎ、特に光熱費の高騰により赤字収支となった。
　経営状況分析としても、施設運営は、利用者も少しずつ増え収入は、昨年比較で、利用料金収入、指定
事業収入、自主事業収入、物品販売収入などは１１０％以上の増加となったが、光熱費などの高騰が大
きく影響した。
　団体等の経営状況として、3年間の新型コロナの影響で収入が減少するなか、施設の維持費、消耗品
費、人件費、光熱費などの高騰もあり、令和４年度は、更に厳しい状況であった。しかしながら、新型コロ
ナも５類となり、新生活様式の中で、新たな事業展開を計画しており、V字回復を目指している。

施設所管課の
評  価

　事業収支について、両施設ともに、新型コロナウイルス感染症の影響が少しずつ緩和され、利用者が増
加したことで収入は昨年より増加したが、光熱費等の高騰により事業収支がマイナスとなった。令和５年５
月からは新型コロナウイルスも５類となり、新生活様式の中で、さらなる利用者を増加させ着実な事業の
実施が期待される。
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B B B

≪評価区分≫

①評価項目(細目)の
評価基準

②評価項目別総括

③総合評価

Ａ (優良) ＝ 目標や計画を上回る成果があり、特に優れていた
             　（評価項目(細目)がすべてB以上であり、かつAが過半数である）

Ｂ (良好) ＝ 目標や計画どおりの成果があり、適正な管理がおこなわれた
　             （評価項目(細目)がすべてC以上であり、かつB以上が８割以上である）

総合評価 Ⅰ・Ⅱ・Ⅲを合わせた総合評価

　第４次指定管理期間の４年目となったが、新型コロナの影響が少しづつ緩和しつつあり、利用者数も少
しずつ増加している。利用者の皆様と共に感染防止を徹底することが出来、大きな事故やトラブルなども
無く管理運営することが出来た。
　特に市民体育館では、指定事業の参加者から教室開催に向けて好評頂き、実施基準では年間３期の
開催を５期に拡大したところ、昨年以上のお褒めのお言葉と収益を戴くことが出来た。また、残念なのは、
最低賃金の見直し、光熱費の高騰、物価の上昇など、想定外の支出が重なり、営業状況としては赤字収
支となったことである。

　今後発生が懸念されている南海トラフ大地震等、施設を管理運営する上での危機管理意識を常に高い
レベルで考え、想定しながら、従業員一人ひとりが業務に当る心構えが必要だと感じる。今後は、安全面
はもちろん、サービス向上に向けて、お客様のニーズに合わせた安全・安心、そして充実した管理運営を
実施していく必要がある。施設の経年劣化等ハード面においても計画的に市と協力し、改善に進めたいと
考えている。

　両施設ともに、新型コロナウイルス感染予防策の緩和に伴い、施設利用者数や事業参加者数は前年度
より増加しており、各種新型コロナウイルス感染症対策等、臨機応変かつ適切に対応できたことは、これ
までの経験やノウハウが十分に生かされたものと評価できる。また、利用者満足度も目標値を達成してお
り、良好な管理運営が行われたものと評価できる。

　市民体育館においては、コロナ禍における厳しい状況の中、新たに利用者ニーズに合わせたプログラ
ムを積極的に取入れ改善を図っているが、事業参加者数が定員に達していないものもあり、事業内容等
を改善する必要がある。
　勤労センターにおいては、宿泊施設の設備面による利用者満足度の低下がみられたため、計画的な設
備の修繕が必要である。

成果

総合評価の理由

　市民体育館においては、利用者アンケートによる調査のほか、日常的な管理運営の中で、利用者と積
極的にコミュニケーションをとり、利用者のニーズをより的確に把握し、指定管理者のノウハウや新たな情
報等を活用して施設の管理運営や事業展開をすることで、更なるサービスの向上及び事業参加者数や
施設利用者数の増加を図っていく。また、新型コロナウイルス感染症対策としての開館時間については、
国や近隣市町の動向に合わせた対応ができるよう、検討を行っていく。
　勤労センターにおいては、利用者アンケートの内容を踏まえた利便性の向上だけではなく、日常的な管
理運営の中で、利用者目線に立つことで、早めの設備修繕や新事業の展開に繋げていき、施設利用者
数の増加や利用者満足度の向上を図っていく。

　両施設ともに、新型コロナウイルス感染症対策としての臨機応変な対応など、事業実施及び施設管理
両面において、全体的に指定管理者としてのノウハウを生かし、利用者満足度も目標値を達成しており、
適正な管理運営が行われているものと評価できる。

成
果
・
課
題
等

指定管理者

施設所管課

課題解決のための方策
（協議結果等）

課題

成果

課題

Ｃ (課題含) ＝ 目標や計画を下回る点があり、管理運営に対する努力が必要である
　                （評価項目(細目)がすべてC以上である）

Ｄ (要改善) ＝ 管理運営が不適切な点があり、業務改善勧告等の措置を講じるべきである
　                （評価項目(細目)にDが含まれている）

Ｂ (良好) ＝ 評価項目(細目)がすべてＣ以上であり、かつＢ以上が８割以上である

Ｃ (課題含) ＝ 評価項目(細目)がすべてＣ以上である

Ｄ (要改善) ＝ 評価項目(細目)にＤが含まれている

Ａ (優良) ＝ 評価項目(細目)がすべてＢ以上であり、かつＡが過半数である

Ａ (優良) ＝ 協定書等の基準を遵守し、その水準よりも優れた内容である

Ｂ (良好) ＝ 協定書等の基準を遵守し、その水準に概ね沿った内容である

Ｃ (課題含) ＝ 協定書等の基準を遵守しているが、内容の一部に課題がある

Ｄ (要改善) ＝ 協定書等の基準を遵守しておらず、改善の必要な内容である
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【市民体育館　補助資料】(指定管理者作成)

※1 利用状況

Ｂ－Ａ Ｂ／Ａ(％) Ｂ－Ｃ  Ｂ／Ｃ(％）

開館日数 348 348 0 100.0% 348 0 100.0%

施設利用者数 209,167 135,016 △ 74,151 64.5% 116,419 18,597 116.0% 新型コロナ、外壁工事、防水工事
（メインアリーナ、弓道場）

施設稼働率 - 85.3 - - 82.7 2.6 103.1%

事業開催数 1,740 1,862 122 107.0% 1,935 △ 73 96.2%

※２ 管理目標

目標値 H30(2018) R1(2019) R2(2020) R3(2021) R4(2022) 対前年増減

209,167 194,513 152,421 87,624 116,419 135,016 18,597

95.0 94.0 100.0 100.0 100.0 99.0 △ 1.0

94.2 - 100.0 70.0 100.0 100.0 0.0

91.3 - 99.1 66.0 100.0 100.0 0.0

80.0 - 46.7 41.7 31.5 44.4 12.9

75.0 - 66.0 72.3 74.2 75.7 1.5

　※太枠に今年度の数値を記載し、過去４年分を記載してください。

※３ 事業収支

本年【R4(2022)】

計画Ａ
本年【R4(2022)】

実績Ｂ
対比

Ｂ／Ａ
前年【R3(2021)】

実績Ｃ
対比

Ｂ／Ｃ

23,609,000 23,118,650 97.9% 20,842,270 110.9%

81,126,000 81,126,000 100.0% 84,650,000 95.8%

570,000 853,450 149.7% 525,000 162.6%

8,850,000 7,439,783 84.1% 6,292,778 118.2%

- 426,500 - 369,630 115.4%

- 43,380 - 45,920 94.5%

114,155,000 113,007,763 99.0% 112,725,598 100.3%

本年【R4(2022)】

計画Ａ
本年【R4(2022)】

実績Ｂ
対比

Ｂ／Ａ
前年【R3(2021)】

実績Ｃ
対比

Ｂ／Ｃ

59,124,000 59,562,949 100.7% 58,656,118 101.5%

1,490,000 1,538,226 103.2% 1,509,057 101.9%

155,000 67,062 43.3% 115,570 58.0%

249,000 267,069 107.3% 278,794 95.8%

2,746,000 2,719,642 99.0% 2,373,960 114.6%

4,400,000 4,400,000 100.0% 4,400,000 100.0%

12,320,000 12,210,002 99.1% 12,320,002 99.1%

5,300,000 5,299,992 100.0% 5,299,992 100.0%

1,161,000 1,157,970 99.7% 1,187,010 97.6%

23,449,000 27,099,377 115.6% 19,644,781 137.9%

1,140,000 985,950 86.5% 976,850 100.9%

1,909,000 1,483,710 77.7% 1,492,196 99.4%

1,040,000 1,168,168 112.3% 1,041,320 112.2%

114,483,000 117,960,117 103.0% 109,295,650 107.9%合計(Ｂ)

⑧警備委託費

⑨外部保守委託費

⑫自主事業費

⑬その他 目的外使用料（自販機）、スタッフ用トレ室定
期券、施設賠償保険料　含む

⑪指定事業費

⑩光熱水費

⑦保守点検費

光熱費高騰により増額

⑤修 繕 費

⑥清 掃 費

④通 信 費

②消耗品費

③印 刷 費

①人 件 費

わーくりー助成券

項　　目 備　　考

⑤用品販売収入

⑥そ の 他

合計(Ａ)

備　　考

年間3期を5期に追加実施

備　　考項　　目
本年【R4(2022)】

計画Ａ
本年【R4(2022)】

実績Ｂ

対　　比
前年【R3(2021)】

実績Ｃ

対　　比

項　　目

１年間にスポーツ施設を利用する人数
【目標値（人）】

※利用者数-スポーツ以外の利用者数

高齢者健康増進スポーツ教室（指定事
業）　定員数に対する目標割合（％）

大人向け教室（自主事業）
定員数に対する目標割合（％）

子供向け教室（自主事業）
定員数に対する目標割合（％）

指定管理者実施教室の満足度
【アンケート調査による満足度（％）】

メタボリック解消教室（指定事業）
定員数に対する目標割合（％）

項　　目

①利用料金収入

②指定管理料

③指定事業収入

④自主事業収入
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※４ 経営状況分析指標

Ｂ－Ａ Ｂ／Ａ(％) Ｂ－Ｃ Ｂ／Ｃ(％）

①事業収支 △ 328,000 △ 4,952,354 △ 4,624,354 1509.9% 3,414,298 △ 8,366,652 -145.0%

②利用料金比率 20.7% 20.5% △ 0.2 99.0% 18.5% 2.0 110.8%

③人件費比率 51.6% 50.5% △ 1.1 97.9% 53.7% △ 3.2 94.0%

④外部委託費比率 1.0% 1.0% 0.0 100.0% 1.1% △ 0.1 90.9%

⑤利用者当た
り管理コスト

547   874     327 159.8% 939     △ 65 93.1%

⑥利用者当たり自治
体負担コスト 388   601     213 154.9% 727     △ 126 82.7%

※５ 団体等の経営状況

H30(2018) R1(2019) R2(2020) R3(2021) R4(2022)

23.9% 22.5% 3.2% △2.3% △13.4%

102.4% 124.2% 118.0% 98.2% 73.2%

124.5% 132.8% 1577.3% △2,316% △441.4%

6.1% 5.5% △15.4% △5.6% △10.4%

　※太枠に今年度の数値を記載し、過去４年分を記載してください。

６ その他追記項目

　※上記以外に利用者アンケート結果などの特記事項があるときは、追記してください。

②流 動 比 率　　

③固 定 比 率

④総資産経常利益率

対　　比
備　　考

項　　目

①自己資本比率

備　　考

項　　目
本年【R4(2022)】

計画Ａ
本年【R4(2022)】

実績Ｂ
対　　比 前年【R3(2021)】

実績Ｃ
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H30(2018)

R1(2019)

R2(2020)

R3(2021)

R4(2022)

H30(2018)

R1(2019)

R2(2020)

R3(2021)

R4(2022)

H30(2018)

R1(2019)

R2(2020)

※1 利用状況

※2 管理目標

事業評価書利用状況等分析シート（市民体育館）

94
100 100 100 99

5
0 0 0 01 0 0 0 1

90
95 95 95 95

94
100 100 100 99

0

10

20

30

40

50

60

70

80

90

100

110

H30(2018) R1(2019) R2(2020) R3(2021) R4(2022)

〈指定管理者実施教室の満足度〉 満足
やや満足
普通
やや満足でない
満足でない
無回答
目標値
実績

【コメント】
今回、無回答者が１人おり、満足度割
合が、９９％となっておりますが、満足
度につきまして、お客様からの評価も
良く、安定的に満足頂いています。

178,000

199,732
202,877

206,022
209,167

264,688 

222,309 

89,591 

118,652 

167,750 

41,566 32,743
15,979 21,238

24,784

0

50,000

100,000

150,000

200,000

250,000

300,000

H30(2018) R1(2019) R2(2020) R3(2021) R4(2022)

〈施設利用者数〉

スポーツ

文化

計画

実績

トレーニング室

【コメント】
工事に伴い一部閉室によって対応し
たが、施設利用は増加しました。

348

346
323

282

348

280
285
290
295
300
305
310
315
320
325
330
335
340
345
350

H30(2018) R1(2019) R2(2020) R3(2021) R4(2022)

〈開館日数〉 計画

実績

【コメント】
開館日につきましては、工事を実施しまし
たが一部閉室で対応し、気象状況や新型
コロナウイルスによる閉館措置などもなく
計画通り開館することが出来ました。

348 348

347348347
【日】

【年度】

【人】

【年度】

86.3%
84.6%

82.1% 82.7%
85.3%

50%

60%

70%

80%

90%

100%

H30(2018) R1(2019) R2(2020) R3(2021) R4(2022)

〈施設稼働率〉
実績

【％】

【年度】

【コメント】
施設稼働率については、新型コロナウイルス
の影響も少しづつ緩和され、稼働率も増加傾
向となりました。

898

650

271

585 566

1,712

1,432 1,450

1,935 1,862

250

750

1,250

1,750

2,250

H30(2018) R1(2019) R2(2020) R3(2021) R4(2022)

〈事業開催数〉 自主・指定事業

専用利用

【回】

【年度】

【コメント】
メインアリーナ、弓道場の防水工事に伴う閉
室期間の影響もあり、専用利用の申請数が
減少しました。
自主事業については、一部指導者の都合に
より、教室を閉鎖することとなり開催数が減
少しました。

【％】

【年度】
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H30(2018)

R1(2019)

R2(2020)

R3(2021)

R4(2022)

H27(2015)

H28(2016)

H29(2017)

H30(2018)

R1(2019)

R2(2020)

R3(2021)

R4(2022)

R5(2023)

H27(2015)

H28(2016)

H29(2017)

H30(2018)

R1(2019)

R2(2020)

R3(2021)

R4(2022)

R5(2023)

H27(2015)

H28(2016)

H29(2017)

H30(2018)

R1(2019)

R2(2020)

R3(2021)

R4(2022)

R5(2023)

H27(2015)

H28(2016)

H29(2017)

H30(2018)

R1(2019)

R2(2020)

R3(2021)

R4(2022)

R5(2023)

94.2% 94.2% 94.2%
94.2%

100%

70%

100.0%
100.0%

0%

25%

50%

75%

100%

R1(2019) R2(2020) R3(2021) R4(2022) R5(2023)

＜メタボリック解消教室（指定事業）定員数に対する目標割合＞
目標値

実績

【％】

【年度】

【コメント】

定員数３５人に対して、３５人に参加してい

ただきました。

毎回好評を頂いており、指定事業としての

実施基準（年１期）から、教室の回数を１期

追加しました。（２期実施）

0%

25%

50%

75%

100%

H27(2015) H28(2016) H29(2017) H30(2018) R1(2019)

高齢者健康増進スポーツ教室（指定事業）の定員数に対する目標割合
実績

【％】

【年度】

【コメント】

80% 80% 80.0%
80.0%

46.7%
41.7%

31.5%

44.4%

0%

25%

50%

75%

100%

R1(2019) R2(2020) R3(2021) R4(2022) R5(2023)

＜大人向け教室（自主事業）定員数に対する目標割合＞
目標値

実績

【％】

【年度】

【コメント】
大人向け教室については、少しずつ回復し
ているものの、まだまだ、満足のできる割
合ではありません。
更なる、お客様ニーズに合わせた教室展
開を目指します。

75% 75% 75.0%

75.0%

66%
72.3% 74.2%

75.7%

0%

25%

50%

75%

100%

R1(2019) R2(2020) R3(2021) R4(2022) R5(2023)

＜子供向け教室（自主事業）定員数に対する目標割合＞
目標値

実績

【％】

【年度】

【コメント】
子供向けの教室につきましては、目標値を
クリアできました。リピーターが安定してき
ており、着実に参加人数を伸ばしておりま
す。

91.3% 91.3% 91.3%
91.3%

99.1%

66%

100.0%
100.0%

0%

25%

50%

75%

100%

R1(2019) R2(2020) R3(2021) R4(2022) R5(2023)

＜高齢者健康増進スポーツ教室（指定事業）定員数に対する目標割合＞

目標値

実績

【％】

【年度】

【コメント】

定員数３５人に対して、３５人に参加してい

ただきました。

毎回好評を頂いており、指定事業としての

実施基準から、教室の回数（年２期）を１期

追加しました。（３期実施）

6,500 6,500

4,000

3,000 3,000

7,373

3,684

2,007

2,854

3,215

2,000
2,500
3,000
3,500
4,000
4,500
5,000
5,500
6,000
6,500
7,000
7,500
8,000

H30(2018) R1(2019) R2(2020) R3(2021) R4(2022)

〈指定管理者の実施した事業に参加した人数〉
目標値

実績

【人】

【年度】

【コメント】
利用者の生活習慣が少しづつ改善され、運
動に関しても参加率が上がってまいりまし
た。
令和５年５月８日からの新型コロナが５類に
引き下げる予定もあり、更なる改善が期待
できる。
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別紙　勤27

【勤労センター　補助資料】(指定管理者作成)

※1 利用状況 （会議室）

Ｂ－Ａ Ｂ／Ａ(％) Ｂ－Ｃ  Ｂ／Ｃ(％）

開館日数 356 356 0 100.0% 356 0 100.0%

施設利用者数 66,000 59,822 △ 6,178 90.6% 32,378 27,444 184.8%

施設稼働率 35.4 28.6 △ 6.8 80.8% 23 5.6 124.3%

事業開催数
※プログラム除く 24 28 4 116.7% 25 3 112.0%

事業開催数
（プログラム）

550 597 47 108.5% 663 △ 66 90.0%

（宿泊室）

Ｂ－Ａ Ｂ／Ａ(％) Ｂ－Ｃ  Ｂ／Ｃ(％）

開館日数 356 356 0 100.0% 356 0 100.0%

施設利用者数 2,800 1,569 △ 1,231 56.0% 836 733 187.7%

施設稼働率 32.3 15.1 △ 17.2 46.7% 7.1 8.0 212.7%

（スタジオ）

Ｂ－Ａ Ｂ／Ａ(％) Ｂ－Ｃ  Ｂ／Ｃ(％）

開館日数 356 356 0 100.0% 356 0 100.0%

施設利用者数 14,000 12,380 △ 1,620 88.4% 11,096 1,284 111.6%

施設稼働率 50.0 56.9 6.9 113.8% 60.1 △ 3.2 94.7%

※２ 管理目標

35.4% 25.2% 26.3% 15.5% 23.0% 28.6%
5.6ポイント
124.3%

32.3% 28.0% 19.3% 6.9% 7.1% 15.1%
8ポイント
212.7%

50.0% 37.0% 57.9% 47.6% 60.1% 56.9%
△3.2ポイント

94.7%

90.9% 88.5% 89.9% 100.0% 83.9% 87.3%
3.4ポイント

104%

90.9% 91.4% 90.6% 94.4% 77.6% 71.9%
△5.7ポイント

92.7%

90.9% 90.0% 89.5% 90.0% 88.6% 88.4%
△0.2ポイント

99.8%

1,800人 903人 1,085人 290人 901人 1,124人
223人
124.8%

6,000人 ― 6,973人 4,229人 5,941人 6,848人
907人
115.3%

備　　考

項　　目 本年【R4(2022)】

計画Ａ
本年【R4(2022)】

実績Ｂ
対　　比 前年           【Ｒ

3(2021)】

実績Ｃ

対　　比
備　　考

項　　目 本年【R4(2022)】

計画Ａ
本年【R4(2022)】

実績Ｂ
対　　比 前年

【Ｒ3(2021)】

実績Ｃ

対　　比

一年間の施設の稼働率
（会議室）

一年間の施設の稼働率
（宿泊室）

一年間の施設の稼働率
（スタジオ）

施設を利用した人の施設利用満
足度（会議室）

施設を利用した人の施設利用満
足度（宿泊室）

指定・自主事業に満足した人の
割合

備　　考

項　　目
目標値

（Ｒ1～）
H30(2018) R1(2019) R2(2020) R3(2021) R4(2022) 対前年増減

項　　目 本年【R4(2022)】

計画Ａ
本年【R4(2022)】

実績Ｂ
対　　比 前年

【R3(2021)】

実績Ｃ

対　　比

指定・自主事業に参加した人の人
数（スタジオプログラム除く）

指定事業(スタジオプログラ
ム）に参加した人の人数
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別紙　勤27

※３ 事業収支
　（1）　収入

本年【R4(2022)】

計画Ａ
本年【R4(2022)】

実績Ｂ
対比

Ｂ／Ａ

前年

【R3(2021)】

実績Ｃ

対比
Ｂ／Ｃ

16,343,000 10,222,140 62.5% 8,603,250 118.8%

54,434,000 54,434,000 100.0% 55,862,000 97.4%

6,716,000 4,221,740 62.9% 3,918,910 107.7%

770,000 420,443 54.6% 350,160 120.1%

0 0 0.0% 0 0.0%

0 0 0.0% 0 0.0%

78,263,000 69,298,323 88.5% 68,734,320 100.8%

　（2）　支出

本年【R4(2022)】

計画Ａ
本年【R4(2022)】

実績Ｂ
対比

Ｂ／Ａ

前年

【R3(2021)】

実績Ｃ

対比
Ｂ／Ｃ

35,530,000 28,695,607 80.8% 30,543,245 94.0%

990,000 1,533,104 154.9% 1,288,232 119.0%

550,000 257,400 46.8% 154,000 167.1%

275,000 285,794 103.9% 286,893 99.6%

3,080,000 3,291,717 106.9% 2,784,717 118.2%

2,090,000 2,199,998 105.3% 2,199,998 100.0%

4,730,000 4,867,500 102.9% 4,757,500 102.3%

5,720,000 6,039,935 105.6% 6,439,827 93.8%

3,520,000 1,649,514 46.9% 1,507,630 109.4%

10,835,000 13,066,899 120.6% 9,306,365 140.4%

0 0 0.0% 0 0.0%

0 0 0.0% 0 0.0%

8,360,000 4,884,120 58.4% 4,602,570 106.1%

1,320,000 1,704,105 129.1% 1,199,110 142.1%

11,725,000 11,679,530 99.6% 11,646,957 100.3%

935,000 901,412 96.4% 747,196 120.6%

89,660,000 81,056,635 90.4% 77,464,240 104.6%

※４ 経営状況分析指標

Ｂ－Ａ Ｂ／Ａ(％) Ｂ－Ｃ Ｂ／Ｃ(％）

①事業収支 △ 11,397,000円 △ 11,758,312円 △ 361,312円 103.2% △ 8,729,920円 △ 3,028,392円 134.7%

②利用料金比率 20.9% 14.8% △ 6.1% 70.8% 12.5% 2.3% 118.4%

③人件費比率 39.6% 35.4% △ 4.2% 89.4% 39.4% △ 4.0% 89.8%

④外部委託費比率 5.3% 5.9% 0.6% 111.3% 6.1% △ 0.3% 72.8%

⑤利用者当た
り管理コスト

1,083円 1,099円 16 円 101.5% 1,748 円 △ 649円 62.8%

⑥利用者当たり自
治体負担コスト 657円 738円 81円 112.3% 1,261 円 △ 523円 58.5%

※５ 団体等の経営状況

H30(2018) R1(2019) R2(2020) R3(2021) R4(2022)

85.51% 85.08% 85.57% 85.75% 87.95%

250.55% 242.86% 249.81% 276.96% 327.83%

81.45% 81.59% 81.59% 77.75% 76.93%

5.89% 5.84% 3.85% 5.77% 5.02%

　※太枠に今年度の数値を記載し、過去４年分を記載してください。

６ その他追記項目

　※上記以外に利用者アンケート結果などの特記事項があるときは、追記してください。

②指定管理料

③指定事業収入

④自主事業収入

項　　目 備　　考

①利用料金収入

項　　目 備　　考

①人 件 費

②消耗品費

⑤用品販売収入

⑥そ の 他

合計(Ａ)

⑥清 掃 費 ※各ABC外部委託費含む/1,111,000円　

⑦保守点検費 ※各ABC外部委託費含む/3,646,500円

⑧警備委託費

③印 刷 費

④通 信 費

⑤修 繕 費

⑬指定事業費

⑭自主事業費

⑯そ の 他

⑨借 上 料

⑩光熱水費

⑪備品購入費

⑫租税公課

⑮諸 経 費

項　　目 備　　考

合計(Ｂ)

項　　目 本年【R4(2022)】

計画Ａ
本年【R4(2022)】

実績Ｂ
対　　比 前年

【Ｒ3(2021)】

実績Ｃ

対　　比
備　　考

④総資産経常利益率

①自己資本比率

②流 動 比 率　　

③固 定 比 率
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R03(2021)

R04(2022)

事業評価書利用状況等分析シート

※1 利用状況
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〈開館日数〉計画 実績

【コメント】

【日】

【年度】

66,000 66,000 66,000 66,000

65,957 64,574

16,404

32,378

59,822

0

20000

40000

60000

80000

H30(2018) R01(2019) R02(2020) R03(2021) R04(2022)

〈施設利用者数（会議室）〉計画 実績
【人】

勤労センター会議室利用者は、昨年より

27,444人の大幅増加となった。

新型コロナウィルスによる閉館や利用制限

もなく徐々にコロナ前の利用者数に近づい

ている。

ホールなど大人数での利用も増えているの

でコロナ前までの人数に戻りつつある。

【コメント】

【年度】

14,000

14,000 14,000 14,000

8,516

16,291

8,066

11,096
12,380

0

5000

10000

15000

20000

25000

H30(2018) R01(2019) R02(2020) R03(2021) R04(2022)

〈施設利用者数（スタジオ）〉計画 実績
【人】

勤労センタースタジオ利用者は、コロナの

影響が減少したことにより昨年と比べて

1,284人の増加。

指定事業「スタジオプログラム」の人数制

限の解除が、全体での人数増加につな

がった。

一般利用者についても、コロナの影響が

減少したことにより増加した。

【コメント】

【年度】

2,800 2,800 2,800 2,800

2,585
2,423

617
836

1,569

0

1,000

2,000

3,000

4,000

H30(2018) R01(2019) R02(2020) R03(2021) R04(2022)

〈施設利用者数（宿泊室）〉計画 実績【人】

【年度】

【コメント】

勤労センター宿泊室利用者は、昨年より

733人の増加となった。

宿泊に関しては、錣山部屋の連続宿泊が

増加に影響。また、コロナの影響の減少に

伴い、企業研修やスポーツ大会での宿泊

が増えてきている。

開館日数については、新型コロナウィルス

等の影響が少なくなり、通常開館となった。

年２回行う害虫駆除も計画通り全館臨

時休館。その他工事等による臨時閉館

は特になかった。
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R01(2019)

R02(2020)

R03(2021)

R04(2022)

H30(2018)

R01(2019)

R02(2020)

R03(2021)

R04(2022)

H30(2018)

R01(2019)

R02(2020)

R03(2021)

R04(2022)

H30(2018)

R01(2019)

R02(2020)

R03(2021)

26

24 24

24 24

26

22

14

25
28

0

10

20

30

40

50

H30(2018) R01(2019) R02(2020) R03(2021) R04(2022)

〈事業開催数 ※スタジオプログラム除く〉計画 実績
【回】

【年度】

【コメント】

35 35.4 35.4 35.4 35.4

25.2 26.3

15.5

23

28.6

10

20
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40

50

H30(2018) R01(2019) R02(2020) R03(2021) R04(2022)

〈施設稼働率（会議室）〉計画 実績【％】

【年度】

【コメント】

勤労センター会議室稼働率は、昨年と

比べての5.6ポイントの増加となった。

利用制限もなく、コロナ期間の反動

もあり、過去５年の中で最も高い稼働率

となった。とくに、多目的ホールや小会議

室第１・２研修室、視聴覚室などは高い

稼働率であった。リピーターの連続使用

の影響が大きい。

※稼働率計算は閉館日を除く

自主事業、指定事業については、計画

以上の事業ができた。

新型コロナウィルスの影響で各事業の

参加人数は少ないが、事業自体の

回数を行うことにより人数増加した。

秋まつりと連動したミニボウリング大会

やマジックショーなどの新イベントは

反響があった。
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H30(2018) R01(2019) R02(2020) R03(2021) R04(2022)

〈施設稼働率（トレーニングスタジオ）〉計画 実績

【年度】【年度】

【％】

32 32.3 32.3 32.3 32.3

28

19.3

6.9 7.1

15.1

0

10
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H30(2018) R01(2019) R02(2020) R03(2021) R04(2022)

〈施設稼働率（宿泊室）〉計画 実績
【％】

【コメント】

【コメント】

【年度】

勤労センター宿泊室稼働率は、昨年より

8ポイント増加となりました。

宿泊室については、まず錣山部屋の連続

使用の影響があります。

また、県外からのスポーツ大会利用者も、

徐々に増えてきたため、全体の稼働率

アップにつながった。

勤労センタートレーニングスタジオ稼働率

は、昨年より－3.2ポイント減少となった。

稼働率自体は下がってますが、利用人数

は増加しており、数値自体もコロナ前とそ

れほど差異もないため、来年以降も近い

数値が予想される。

また、午後の時間帯の稼働率が少ない

ため、新しい利用層に使って頂ける

ように告知を行っていく。
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※2 管理目標
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〈施設を利用した人の施設利用満足度(会議室）〉目標値

実績
【％】

【年度】

【コメント】
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〈指定管理者の実施した事業に参加した人数〉目標値

実績
【人】

【年度】

【コメント】

事業に参加した人の人数は昨年度より

２２３人の増加となった。各事業の人数減

少はあったが、開催数増加により、参加人

数は拡大した。

来年度は、イベント開催数を保ちながら、

各イベントの参加人数が増やせるように、

企画の見直しや宣伝を実施していく。
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〈指定管理者の事業に満足した人の割合〉
目標値

実績
【％】

【年度】

【コメント】

事業の満足度は昨年とほぼ同等の水準

となり、高い数値は維持できている。

語学やセミナー関係の事業の満足度は

高いが、フリマ＆マルシェは、ブース出展

者の要望と実態に差があり、全体の満足

度が伸びない理由となっている。

新しい企画については少しずつではある

が出来ているため、宣伝などを引き続き

実施していく。
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〈施設を利用した人の施設利用満足度（宿泊室）〉目標値

実績
【％】

【年度】

【コメント】

会議室の利用者満足度は、87.3％となり

昨年より増加となった。今回も、全体の

回収率が少ないため、例年との比較

は難しい。

ただ、高評価もあるため、今後も利用者

満足度アップのためのサービス提供と

回収率が増加するためのアイデアも検討

していく。

宿泊室利用者満足度は、昨年と比べる

と、5.7ポイント減少とかなり低い水準と

なった。アンケート回収率が低いため

比較は難しいが、定期的にご利用頂い

てる方の評価は高くなっている。

評価が低い理由は、備品の品揃えであ

り、以前から要望も多いため、引き続き

検討していく。
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令和4年度

○＝計画     ●＝実施   (   )内は実施日　　▲＝事情により未実施

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月

（１）電気設備保守点検
　　　　　　　　　　定期点検 6 /年 ●(16) ●(11) ●(8) ●(3) ○ ●(5) ○ ●(6) ○
　　　　　　　　　　法定点検 1 /年 ●(3)
（２）防災消防用設備保守点検 2 /年 ●(4) ●(5)
（３）受水槽、貯湯槽等の清掃及び水質検査   

　　　　　　　　　　受水槽、貯湯槽清掃 1 /年 ●(5)
　　　　　　　　　　水質検査 2 /年 ●(29) ●(23)
（４）圧力容器保守点検 1 /年 ●(21)
（５）冷温水発生機・冷温水ユニット保守点検

●(25) ●(26) ●(28) ●(28) ●(24) ●(24)
(シーズンイン) (シーズン中) (シーズンアウト) (シーズンイン) (シーズン中) (シーズンアウト)

　　　　　　　　　冷温水ユニット 2 /年 ●(10) ●(8)
（６）冷却塔保守点検 2 /年 ●(21) ●(25)
（７）空気調和自動制御・中央監視装置設備保守点検   

　　　　　　　　　空気調和自動制御設備 4 /年 ●(21・22) ●(24・25) ●(24・25) ●(21・22)

　　　　　　　　　中央監視装置設備 2 /年 ●(27) ●(21)
（８）昇降機設備保守点検   

　　　　　　　　　保守点検 12 /年 ●(7) ●(12) ●(3) ●(22) ●(16) ●(29) ●(21) ●(28) ●(22) ●(27) ●(17) ●(22)
　　　　　　　　　法定点検 1 /年 ●(22)
（９）舞台装置設備等保守点検 6 /年 ●(4) ●(6) ●(1) ●(3) ●(5) ●(6)
（10）自動ドア設備保守点検 4 /年 ●(21) ●(5) ●(28) ●(27)
（11）電気通信設備保守点検 4 /年 ●(31) ●(25) ●(22) ●(21)
（12）電動ルーバー設備保守点検 2 /年 ●(4) ●(5)
　　　　　　　　　　スカイライト保守点検 2 /年 ●(2) ●(8)
（13）特殊建築物定期検査報告 1 /年 ○ ●(5) ○
（14）特殊建築物定期検査報告（次回2021年）
（15）防火設備定期検査報告 1 /年 ○ ●(5) ○
（16）AED点検 1 /年 ●(8)
（17）トレーニング機器等保守点検 4 /年 ○ ●(6) ●(5) ○ ●(5) ○ ●(6)
（18）特殊音響設備保守点検 1 /年 ○ ●(5)
（19）自動券売機保守点検 1 /年 ○ ●(6)
（20）ばい煙量等測定 2 /年 ●(24) ●(1)
（21）特殊音響操作
（22）害虫駆除（薬剤散布） 2 /年 ●(7・8) ●(3・4)

（23）施肥 2 /年 ●(7・8) ●(3・4)

（24）剪定 2 /年 ●(7・8) ●(3・4)

（25）柔道場及び剣道場冷暖房設備保守点検 1 /年 ○ ●(1)
（26）スーパーゴール保守点検 1 /年 ●(6)
（27）スプリングゴール保守点検 1 /年 ○ ●(4)
（１）床定期清掃   

　ア）表面洗浄樹脂ワックス仕上   

　　　（剥離なし　　1,484.89㎡） 6 /年 ●(4) ●(6) ●(1) ●(3) ●(5) ●(6)
　　　（１回剥離　　  839.59㎡） 1 /年 ●(5)
　　　（観客席剥離なし　1,415.57㎡） 6 /年 ●(2) ●(4) ●(5) ●(8) ●(3) ●(6)
　　　（観客席剥離　1,415.57㎡） 1 /年 ●(8)
　イ）表面洗浄ｺﾝｸﾘｰﾄｼｰﾗｰ仕上げ   

　　　（１回剥離　　  840.72㎡） 6 /年 ●(4) ●(6) ●(1) ●(3) ●(5) ●(6)
　ウ）カーペットクリーニング   

　　　　　　　　　　  358.89㎡ 2 /年 ●(5) ●(6)
　　　　　　　　　　  330.04㎡ 1 /年 ●(6)
　エ）モザイクタイル等洗浄拭取   

　　　　　　　　　　  172.00㎡ 12 /年 ●(21) ●(3) ●(8) ●(1) ●(4) ●(8) ●(10) ●(24) ●(19) ●(19) ●(20) ●(9)
　オ）畳除塵後から拭き　   

　　　　　　　畳　　  264畳 12 /年 ●(13) ●(10) ●(15) ●(11) ●(12) ●(17) ●(17) ●(14) ●(5) ●(30) ●(6) ●(27)
　カ）木製ﾌﾛｰﾘﾝｸﾞｸﾘｰﾅｰ   

　　　　　　　　　　   24.94㎡ 2 /年 ●(8) ●(27)
（２）ガラス清掃（両面）   

　　　　両面共　1,308.65㎡ 2 /年 ●(2) ●(5)
（３）サッシ・ブラインド清掃   

　　　　　サッシ    　1,239.00㎡ 1 /年 ●(5)
　　　　　ブラインド    213.83㎡ 1 /年 ●(5)
（４）観客席清掃   

　　　　　　　　　　  1,270席 2 /年 ●(15～19) ●(9～11)

（５）カーテン類清掃 2 /年 ●(5) ●(6)
○

（４月へ延期）

（７）陶壁画等清掃 1 /年 ●(29)
（８）害虫駆除・鼠防駆除 1 /年 ●(8)
（９）柔剣道場空調機フィルター清掃 2 /年 ●(4) ●(10)

定
期
清
掃

東海市民体育館指定管理業務実施状況一覧表

　　　　　　　　　冷温水発生機 6 /年

適宜

令和　4年度

実　施  内  容

設
備
保
守
点
検

（６）屋根雨樋堆積物清掃（地下道）

実　　　施      予      定      月      度
周 期

/年1
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サ

ブ
ア

リ
ー

ナ
Ａ

）
年

長
、

小
学

1
年

生
Ｂ

）
小

学
生

Ｃ
）
小

学
生

～
中

学
生

Ａ
）
2
2
人

Ｂ
）
2
4
人

Ｃ
）
2
4
人

6
,6

0
0

１
部

）
1
3
人

２
部

）
2
4
人

３
部

）
2
1
人

継
続

5
1
/
3
0
～

3
/
2
0

第
５

期
　

ト
ラ

ン
ポ

リ
ン

教
室

ト
ラ

ン
ポ

リ
ン

で
空

中
動

作
や

バ
ラ

ン
ス

感
覚

な
ど

動
き

の
ト

レ
ー

ニ
ン

グ
。

　
身

体
姿

勢
を

良
く
し

バ
ラ

ン
ス

機
能

、
集

中
力

を
高

め
ま

す
。

月
6回

コ
ー

ス
Ａ

）1
5：

45
～

16
：4

5
Ｂ

）1
6：

50
～

17
：5

0
Ｃ

）1
8：

00
～

19
：0

0
サ

ブ
ア

リ
ー

ナ
Ａ

）
年

長
、

小
学

1
年

生
Ｂ

）
小

学
生

Ｃ
）
小

学
生

～
中

学
生

Ａ
）
2
2
人

Ｂ
）
2
4
人

Ｃ
）
2
4
人

6
,6

0
0

１
部

）
1
5
人

２
部

）
2
4
人

３
部

）
2
3
人

継
続

6
4
/
5
～

5
/
1
0

第
１

期
　

ki
ds

  
忍

者
＆

か
け

っ
こ

教
室

　
運

動
神

経
が

一
番

発
達

す
る

年
代

に
、

ド
イ

ツ
の

運
動

プ
ロ

グ
ラ

ム
・
フ

ィ
ジ

カ
ル

コ
ー

デ
ィ

ネ
ー

シ
ョ

ン
や

様
々

な
種

目
で

、
お

子
様

の
脳

と
運

動
能

力
の

発
達

に
効

果
的

な
運

動
を

行
い

ま
す

。
火

5回
コ

ー
ス

Ａ
）1

6：
30

～
17

：3
0

Ｂ
）1

7：
45

～
18

：4
5

Ｃ
）1

9：
00

～
20

：0
0

サ
ブ

ア
リ

ー
ナ

Ａ
）
年

少
～

年
長

Ｂ
）
年

長
～

小
学

２
年

Ｃ
）
小

学
４

年
～

小
学

６
年

Ａ
）
2
0
人

Ｂ
）
3
0
人

Ｃ
）
3
0
人

5
,5

0
0

１
部

）
1
3
人

２
部

）
1
5
人

３
部

）
1
2
人

継
続

7
5
/
2
4
～

6
/
2
1

第
２

期
　

ki
ds

  
忍

者
＆

か
け

っ
こ

教
室

　
運

動
神

経
が

一
番

発
達

す
る

年
代

に
、

ド
イ

ツ
の

運
動

プ
ロ

グ
ラ

ム
・
フ

ィ
ジ

カ
ル

コ
ー

デ
ィ

ネ
ー

シ
ョ

ン
や

様
々

な
種

目
で

、
お

子
様

の
脳

と
運

動
能

力
の

発
達

に
効

果
的

な
運

動
を

行
い

ま
す

。
火

5回
コ

ー
ス

Ａ
）1

6：
30

～
17

：3
0

Ｂ
）1

7：
45

～
18

：4
5

Ｃ
）1

9：
00

～
20

：0
0

サ
ブ

ア
リ

ー
ナ

Ａ
）
年

少
～

年
長

Ｂ
）
年

長
～

小
学

２
年

Ｃ
）
小

学
４

年
～

小
学

６
年

Ａ
）
2
0
人

Ｂ
）
3
0
人

Ｃ
）
3
0
人

5
,5

0
0

１
部

）
1
6
人

２
部

）
1
5
人

３
部

）
1
4
人

継
続

8
6
/
2
8
～

7
/
1
9

第
３

期
　

ki
ds

  
忍

者
＆

か
け

っ
こ

教
室

　
運

動
神

経
が

一
番

発
達

す
る

年
代

に
、

ド
イ

ツ
の

運
動

プ
ロ

グ
ラ

ム
・
フ

ィ
ジ

カ
ル

コ
ー

デ
ィ

ネ
ー

シ
ョ

ン
や

様
々

な
種

目
で

、
お

子
様

の
脳

と
運

動
能

力
の

発
達

に
効

果
的

な
運

動
を

行
い

ま
す

。
火

4回
コ

ー
ス

Ａ
）1

6：
30

～
17

：3
0

Ｂ
）1

7：
45

～
18

：4
5

Ｃ
）1

9：
00

～
20

：0
0

サ
ブ

ア
リ

ー
ナ

Ａ
）
年

少
～

年
長

Ｂ
）
年

長
～

小
学

２
年

Ｃ
）
小

学
４

年
～

小
学

６
年

Ａ
）
2
0
人

Ｂ
）
3
0
人

Ｃ
）
3
0
人

4
,4

0
0

-
講

師
都

合
に

よ
り

中
止

9
9
/
6
～

1
0
/
4

第
４

期
　

ki
ds

  
忍

者
＆

か
け

っ
こ

教
室

　
運

動
神

経
が

一
番

発
達

す
る

年
代

に
、

ド
イ

ツ
の

運
動

プ
ロ

グ
ラ

ム
・
フ

ィ
ジ

カ
ル

コ
ー

デ
ィ

ネ
ー

シ
ョ

ン
や

様
々

な
種

目
で

、
お

子
様

の
脳

と
運

動
能

力
の

発
達

に
効

果
的

な
運

動
を

行
い

ま
す

。
火

5回
コ

ー
ス

Ａ
）1

6：
30

～
17

：3
0

Ｂ
）1

7：
45

～
18

：4
5

Ｃ
）1

9：
00

～
20

：0
0

サ
ブ

ア
リ

ー
ナ

Ａ
）
年

少
～

年
長

Ｂ
）
年

長
～

小
学

２
年

Ｃ
）
小

学
４

年
～

小
学

６
年

Ａ
）
2
0
人

Ｂ
）
3
0
人

Ｃ
）
3
0
人

5
,5

0
0

-
講

師
都

合
に

よ
り

中
止

10
1
0
/
1
1
～

1
1
/
2
2

第
５

期
　

ki
ds

  
忍

者
＆

か
け

っ
こ

教
室

　
運

動
神

経
が

一
番

発
達

す
る

年
代

に
、

ド
イ

ツ
の

運
動

プ
ロ

グ
ラ

ム
・
フ

ィ
ジ

カ
ル

コ
ー

デ
ィ

ネ
ー

シ
ョ

ン
や

様
々

な
種

目
で

、
お

子
様

の
脳

と
運

動
能

力
の

発
達

に
効

果
的

な
運

動
を

行
い

ま
す

。
火

5回
コ

ー
ス

Ａ
）1

6：
30

～
17

：3
0

Ｂ
）1

7：
45

～
18

：4
5

Ｃ
）1

9：
00

～
20

：0
0

サ
ブ

ア
リ

ー
ナ

Ａ
）
年

少
～

年
長

Ｂ
）
年

長
～

小
学

２
年

Ｃ
）
小

学
４

年
～

小
学

６
年

Ａ
）
2
0
人

Ｂ
）
3
0
人

Ｃ
）
3
0
人

5
,5

0
0

-
講

師
都

合
に

よ
り

中
止

11
1
1
/
2
9
～

1
2
/
2
7

第
６

期
　

ki
ds

  
忍

者
＆

か
け

っ
こ

教
室

　
運

動
神

経
が

一
番

発
達

す
る

年
代

に
、

ド
イ

ツ
の

運
動

プ
ロ

グ
ラ

ム
・
フ

ィ
ジ

カ
ル

コ
ー

デ
ィ

ネ
ー

シ
ョ

ン
や

様
々

な
種

目
で

、
お

子
様

の
脳

と
運

動
能

力
の

発
達

に
効

果
的

な
運

動
を

行
い

ま
す

。
火

5回
コ

ー
ス

Ａ
）1

6：
30

～
17

：3
0

Ｂ
）1

7：
45

～
18

：4
5

Ｃ
）1

9：
00

～
20

：0
0

サ
ブ

ア
リ

ー
ナ

Ａ
）
年

少
～

年
長

Ｂ
）
年

長
～

小
学

２
年

Ｃ
）
小

学
４

年
～

小
学

６
年

Ａ
）
2
0
人

Ｂ
）
3
0
人

Ｃ
）
3
0
人

5
,5

0
0

-
講

師
都

合
に

よ
り

中
止

12
1
/
1
0
～

2
/
7

第
７

期
　

ki
ds

  
忍

者
＆

か
け

っ
こ

教
室

　
運

動
神

経
が

一
番

発
達

す
る

年
代

に
、

ド
イ

ツ
の

運
動

プ
ロ

グ
ラ

ム
・
フ

ィ
ジ

カ
ル

コ
ー

デ
ィ

ネ
ー

シ
ョ

ン
や

様
々

な
種

目
で

、
お

子
様

の
脳

と
運

動
能

力
の

発
達

に
効

果
的

な
運

動
を

行
い

ま
す

。
火

5回
コ

ー
ス

Ａ
）1

6：
30

～
17

：3
0

Ｂ
）1

7：
45

～
18

：4
5

Ｃ
）1

9：
00

～
20

：0
0

サ
ブ

ア
リ

ー
ナ

Ａ
）
年

少
～

年
長

Ｂ
）
年

長
～

小
学

２
年

Ｃ
）
小

学
４

年
～

小
学

６
年

Ａ
）
2
0
人

Ｂ
）
3
0
人

Ｃ
）
3
0
人

5
,5

0
0

-
講

師
都

合
に

よ
り

中
止

13
2
/
1
4
～

3
/
1
4

第
８

期
　

ki
ds

  
忍

者
＆

か
け

っ
こ

教
室

　
運

動
神

経
が

一
番

発
達

す
る

年
代

に
、

ド
イ

ツ
の

運
動

プ
ロ

グ
ラ

ム
・
フ

ィ
ジ

カ
ル

コ
ー

デ
ィ

ネ
ー

シ
ョ

ン
や

様
々

な
種

目
で

、
お

子
様

の
脳

と
運

動
能

力
の

発
達

に
効

果
的

な
運

動
を

行
い

ま
す

。
火

5回
コ

ー
ス

Ａ
）1

6：
30

～
17

：3
0

Ｂ
）1

7：
45

～
18

：4
5

Ｃ
）1

9：
00

～
20

：0
0

サ
ブ

ア
リ

ー
ナ

Ａ
）
年

少
～

年
長

Ｂ
）
年

長
～

小
学

２
年

Ｃ
）
小

学
４

年
～

小
学

６
年

Ａ
）
2
0
人

Ｂ
）
3
0
人

Ｃ
）
3
0
人

5
,5

0
0

-
講

師
都

合
に

よ
り

中
止

令
和

4
年

度
　

自
主

事
業

概
要

（
実

績
）

17



別
紙

　
体

　
２

０

14
4
/
1
3
～

5
/
2
5

第
１

期
　

り
と

る
き

っ
ず

　
と

ら
ん

ぽ
り

ん
様

々
な

ス
ポ

ー
ツ

が
高

度
化

し
、

空
中

戦
に

移
行

し
て

き
て

い
る

近
年

で
は

、
空

中
動

作
を

経
験

し
て

お
く
こ

と
が

重
要

に
な

り
ま

す
。

全
て

の
ス

ポ
ー

ツ
に

応
用

で
き

、
空

中
感

覚
を

磨
く
こ

と
に

効
果

的
な

エ
ア

リ
ア

ル
・ト

レ
ー

ニ
ン

グ
を

、
ト

ラ
ン

ポ
リ

ン
で

楽
し

く
体

験
し

て
み

ま
せ

ん
か

？
水

6回
コ

ー
ス

１
部

）1
5：

30
～

16
：1

5
２

部
）1

6：
25

～
17

：2
5

サ
ブ

ア
リ

ー
ナ

Ａ
）
年

少
Ｂ

）
年

中
・
年

長
Ａ

）
１

2
人

Ｂ
）
１

5
人

5
,1

0
0

１
部

）
5
人

２
部

）
1
5
人

継
続

15
6
/
1
～

7
/
6

第
２

期
　

り
と

る
き

っ
ず

　
と

ら
ん

ぽ
り

ん
様

々
な

ス
ポ

ー
ツ

が
高

度
化

し
、

空
中

戦
に

移
行

し
て

き
て

い
る

近
年

で
は

、
空

中
動

作
を

経
験

し
て

お
く
こ

と
が

重
要

に
な

り
ま

す
。

全
て

の
ス

ポ
ー

ツ
に

応
用

で
き

、
空

中
感

覚
を

磨
く
こ

と
に

効
果

的
な

エ
ア

リ
ア

ル
・ト

レ
ー

ニ
ン

グ
を

、
ト

ラ
ン

ポ
リ

ン
で

楽
し

く
体

験
し

て
み

ま
せ

ん
か

？
水

6回
コ

ー
ス

１
部

）1
5：

30
～

16
：1

5
２

部
）1

6：
25

～
17

：2
5

サ
ブ

ア
リ

ー
ナ

Ａ
）
年

少
Ｂ

）
年

中
・
年

長
Ａ

）
１

2
人

Ｂ
）
１

5
人

5
,1

0
0

１
部

）
1
2
人

２
部

）
1
5
人

継
続

16
1
0
/
5
～

1
1
/
1
6

第
３

期
　

り
と

る
き

っ
ず

　
と

ら
ん

ぽ
り

ん
様

々
な

ス
ポ

ー
ツ

が
高

度
化

し
、

空
中

戦
に

移
行

し
て

き
て

い
る

近
年

で
は

、
空

中
動

作
を

経
験

し
て

お
く
こ

と
が

重
要

に
な

り
ま

す
。

全
て

の
ス

ポ
ー

ツ
に

応
用

で
き

、
空

中
感

覚
を

磨
く
こ

と
に

効
果

的
な

エ
ア

リ
ア

ル
・ト

レ
ー

ニ
ン

グ
を

、
ト

ラ
ン

ポ
リ

ン
で

楽
し

く
体

験
し

て
み

ま
せ

ん
か

？
水

6回
コ

ー
ス

１
部

）1
5：

30
～

16
：1

5
２

部
）1

6：
25

～
17

：2
5

サ
ブ

ア
リ

ー
ナ

Ａ
）
年

少
Ｂ

）
年

中
・
年

長
Ａ

）
１

2
人

Ｂ
）
１

5
人

5
,1

0
0

１
部

）
9
人

２
部

）
1
5
人

継
続

17
1
1
/
3
0
～

1
/
1
8

第
４

期
　

り
と

る
き

っ
ず

　
と

ら
ん

ぽ
り

ん
様

々
な

ス
ポ

ー
ツ

が
高

度
化

し
、

空
中

戦
に

移
行

し
て

き
て

い
る

近
年

で
は

、
空

中
動

作
を

経
験

し
て

お
く
こ

と
が

重
要

に
な

り
ま

す
。

全
て

の
ス

ポ
ー

ツ
に

応
用

で
き

、
空

中
感

覚
を

磨
く
こ

と
に

効
果

的
な

エ
ア

リ
ア

ル
・ト

レ
ー

ニ
ン

グ
を

、
ト

ラ
ン

ポ
リ

ン
で

楽
し

く
体

験
し

て
み

ま
せ

ん
か

？
水

6回
コ

ー
ス

１
部

）1
5：

30
～

16
：1

5
２

部
）1

6：
25

～
17

：2
5

サ
ブ

ア
リ

ー
ナ

Ａ
）
年

少
Ｂ

）
年

中
・
年

長
Ａ

）
１

2
人

Ｂ
）
１

5
人

5
,1

0
0

１
部

）
9
人

２
部

）
1
5
人

継
続

18
2
/
1
～

3
/
8

第
５

期
　

り
と

る
き

っ
ず

　
と

ら
ん

ぽ
り

ん
様

々
な

ス
ポ

ー
ツ

が
高

度
化

し
、

空
中

戦
に

移
行

し
て

き
て

い
る

近
年

で
は

、
空

中
動

作
を

経
験

し
て

お
く
こ

と
が

重
要

に
な

り
ま

す
。

全
て

の
ス

ポ
ー

ツ
に

応
用

で
き

、
空

中
感

覚
を

磨
く
こ

と
に

効
果

的
な

エ
ア

リ
ア

ル
・ト

レ
ー

ニ
ン

グ
を

、
ト

ラ
ン

ポ
リ

ン
で

楽
し

く
体

験
し

て
み

ま
せ

ん
か

？
水

6回
コ

ー
ス

１
部

）1
5：

30
～

16
：1

5
２

部
）1

6：
25

～
17

：2
5

サ
ブ

ア
リ

ー
ナ

Ａ
）
年

少
Ｂ

）
年

中
・
年

長
Ａ

）
１

2
人

Ｂ
）
１

5
人

5
,1

0
0

１
部

）
1
0
人

２
部

）
1
5
人

継
続

19
4
/
1
4
～

6
/
2

第
１

期
　

木
曜

体
操

教
室

鉄
棒

・
マ

ッ
ト

・
と

び
箱

を
中

心
と

し
た

学
校

体
操

。
ボ

ー
ル

・
縄

跳
び

等
も

行
う

木
6回

コ
ー

ス
17

：0
0～

18
：0

0
サ

ブ
ア

リ
ー

ナ
小

学
生

1
年

～
6
年

生
3
0
人

6
,6

0
0

3
2
人

継
続

20
6
/
9
～

7
/
1
4

第
２

期
　

木
曜

体
操

教
室

鉄
棒

・
マ

ッ
ト

・
と

び
箱

を
中

心
と

し
た

学
校

体
操

。
ボ

ー
ル

・
縄

跳
び

等
も

行
う

木
6回

コ
ー

ス
17

：0
0～

18
：0

0
サ

ブ
ア

リ
ー

ナ
剣

道
場

小
学

生
1
年

～
6
年

生
3
0
人

6
,6

0
0

3
0
人

継
続

21
9
/
1
～

1
0
/
1
3

第
３

期
　

木
曜

体
操

教
室

鉄
棒

・
マ

ッ
ト

・
と

び
箱

を
中

心
と

し
た

学
校

体
操

。
ボ

ー
ル

・
縄

跳
び

等
も

行
う

木
6回

コ
ー

ス
17

：0
0～

18
：0

0
サ

ブ
ア

リ
ー

ナ
剣

道
場

小
学

生
1
年

～
6
年

生
3
0
人

6
,6

0
0

3
0
人

継
続

22
1
0
/
2
0
～

1
2
/
1

第
４

期
　

木
曜

体
操

教
室

鉄
棒

・
マ

ッ
ト

・
と

び
箱

を
中

心
と

し
た

学
校

体
操

。
ボ

ー
ル

・
縄

跳
び

等
も

行
う

木
6回

コ
ー

ス
17

：0
0～

18
：0

0
サ

ブ
ア

リ
ー

ナ
小

学
生

1
年

～
6
年

生
3
0
人

6
,6

0
0

3
0
人

継
続

23
1
2
/
8
～

1
/
2
6

第
５

期
　

木
曜

体
操

教
室

鉄
棒

・
マ

ッ
ト

・
と

び
箱

を
中

心
と

し
た

学
校

体
操

。
ボ

ー
ル

・
縄

跳
び

等
も

行
う

木
6回

コ
ー

ス
17

：0
0～

18
：0

0
サ

ブ
ア

リ
ー

ナ
小

学
生

1
年

～
6
年

生
3
0
人

6
,6

0
0

3
0
人

継
続

24
2
/
2
～

3
/
1
6

第
６

期
　

木
曜

体
操

教
室

鉄
棒

・
マ

ッ
ト

・
と

び
箱

を
中

心
と

し
た

学
校

体
操

。
ボ

ー
ル

・
縄

跳
び

等
も

行
う

木
6回

コ
ー

ス
17

：0
0～

18
：0

0
サ

ブ
ア

リ
ー

ナ
小

学
生

1
年

～
6
年

生
3
0
人

6
,6

0
0

3
0
人

継
続

25
4
/
1
5
～

6
/
3

第
１

期
　

金
曜

体
操

教
室

鉄
棒

・
マ

ッ
ト

・
と

び
箱

を
中

心
と

し
た

学
校

体
育

。
ボ

ー
ル

・
縄

跳
び

等
も

行
う

金
6回

コ
ー

ス
17

：0
0～

18
：0

0
サ

ブ
ア

リ
ー

ナ
剣

道
場

小
学

生
１

年
～

6
年

生
3
0
人

6
,6

0
0

3
6
人

継
続

26
6
/
1
0
～

7
/
1
5

第
２

期
　

金
曜

体
操

教
室

鉄
棒

・
マ

ッ
ト

・
と

び
箱

を
中

心
と

し
た

学
校

体
育

。
ボ

ー
ル

・
縄

跳
び

等
も

行
う

金
6回

コ
ー

ス
17

：0
0～

18
：0

0
サ

ブ
ア

リ
ー

ナ
剣

道
場

小
学

生
1
年

～
6
年

生
3
0
人

6
,6

0
0

3
0
人

継
続

27
9
/
2
～

1
0
/
1
4

第
３

期
　

金
曜

体
操

教
室

鉄
棒

・
マ

ッ
ト

・
と

び
箱

を
中

心
と

し
た

学
校

体
育

。
ボ

ー
ル

・
縄

跳
び

等
も

行
う

金
6回

コ
ー

ス
17

：0
0～

18
：0

0
サ

ブ
ア

リ
ー

ナ
剣

道
場

小
学

生
1
年

～
6
年

生
3
0
人

6
,6

0
0

3
0
人

継
続

28
1
0
/
2
1
～

1
2
/
2

第
４

期
　

金
曜

体
操

教
室

鉄
棒

・
マ

ッ
ト

・
と

び
箱

を
中

心
と

し
た

学
校

体
育

。
ボ

ー
ル

・
縄

跳
び

等
も

行
う

金
6回

コ
ー

ス
17

：0
0～

18
：0

0
サ

ブ
ア

リ
ー

ナ
剣

道
場

小
学

生
1
年

～
6
年

生
3
0
人

6
,6

0
0

3
0
人

継
続

29
1
2
/
9
～

1
/
2
7

第
５

期
　

金
曜

体
操

教
室

鉄
棒

・
マ

ッ
ト

・
と

び
箱

を
中

心
と

し
た

学
校

体
育

。
ボ

ー
ル

・
縄

跳
び

等
も

行
う

金
6回

コ
ー

ス
17

：0
0～

18
：0

0
サ

ブ
ア

リ
ー

ナ
小

学
生

1
年

～
6
年

生
3
0
人

6
,6

0
0

2
9
人

継
続

30
2
/
3
～

3
/
1
7

第
６

期
　

金
曜

体
操

教
室

鉄
棒

・
マ

ッ
ト

・
と

び
箱

を
中

心
と

し
た

学
校

体
育

。
ボ

ー
ル

・
縄

跳
び

等
も

行
う

金
6回

コ
ー

ス
17

：0
0～

18
：0

0
サ

ブ
ア

リ
ー

ナ
剣

道
場

小
学

生
1
年

～
6
年

生
3
0
人

6
,6

0
0

3
0
人

継
続

18



別
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31
7
/
1
8
、

1
0
/
1
7
、

3
/
2
0

キ
ャ

ン
ド

ル
ナ

イ
ト

ヨ
ガ

を
た

の
し

も
う

や
さ

し
い

キ
ャ

ン
ド

ル
の

灯
り

の
中

で
、

日
ご

ろ
の

疲
れ

た
身

体
と

コ
コ

ロ
を

リ
セ

ッ
ト

し
ま

し
ょ

う
。

ヨ
ガ

未
経

験
の

方
も

大
歓

迎
！

月
3回

19
：0

0～
20

：0
0

会
議

室
1
6
歳

以
上

2
5
人

5
0
0

7
/
1
8
）
2
5
人

1
0
/
1
7
）
1
9
人

3
/
2
0
）
1
7
人

継
続

32
5
/
1
0
～

5
/
3
1

第
１

期
　

キ
ャ

ン
ド

ル
ナ

イ
ト

×
ア

ロ
マ

yo
ga

キ
ャ

ン
ド

ル
の

幻
想

的
な

灯
り

と
ア

ロ
マ

の
香

り
に

包
ま

れ
な

が
ら

、
寝

た
ま

ま
、

座
っ

た
ま

ま
で

き
る

ポ
ー

ズ
も

多
く
、

初
め

て
の

方
も

大
歓

迎
！

ゆ
っ

た
り

と
身

体
を

伸
ば

し
て

、
心

身
と

も
に

リ
ラ

ッ
ク

ス
し

て
み

ま
せ

ん
か

？
月

4回
コ

ー
ス

19
：0

0～
20

：0
0

会
議

室
1
6
歳

以
上

2
5
人

3
,6

0
0

1
3
人

継
続

33
6
/
1
4
～

7
/
1
2

第
２

期
　

キ
ャ

ン
ド

ル
ナ

イ
ト

×
ア

ロ
マ

yo
ga

キ
ャ

ン
ド

ル
の

幻
想

的
な

灯
り

と
ア

ロ
マ

の
香

り
に

包
ま

れ
な

が
ら

、
寝

た
ま

ま
、

座
っ

た
ま

ま
で

き
る

ポ
ー

ズ
も

多
く
、

初
め

て
の

方
も

大
歓

迎
！

ゆ
っ

た
り

と
身

体
を

伸
ば

し
て

、
心

身
と

も
に

リ
ラ

ッ
ク

ス
し

て
み

ま
せ

ん
か

？
月

4回
コ

ー
ス

19
：0

0～
20

：0
0

会
議

室
1
6
歳

以
上

2
5
人

3
,6

0
0

1
3
人

継
続

34
8
/
3
0
～

9
/
2
7

第
３

期
　

キ
ャ

ン
ド

ル
ナ

イ
ト

×
ア

ロ
マ

yo
ga

キ
ャ

ン
ド

ル
の

幻
想

的
な

灯
り

と
ア

ロ
マ

の
香

り
に

包
ま

れ
な

が
ら

、
寝

た
ま

ま
、

座
っ

た
ま

ま
で

き
る

ポ
ー

ズ
も

多
く
、

初
め

て
の

方
も

大
歓

迎
！

ゆ
っ

た
り

と
身

体
を

伸
ば

し
て

、
心

身
と

も
に

リ
ラ

ッ
ク

ス
し

て
み

ま
せ

ん
か

？
月

4回
コ

ー
ス

19
：0

0～
20

：0
0

会
議

室
1
6
歳

以
上

2
5
人

3
,6

0
0

1
2
人

継
続

35
1
0
/
1
1
～

1
1
/
1
5

第
４

期
　

キ
ャ

ン
ド

ル
ナ

イ
ト

×
ア

ロ
マ

yo
ga

キ
ャ

ン
ド

ル
の

幻
想

的
な

灯
り

と
ア

ロ
マ

の
香

り
に

包
ま

れ
な

が
ら

、
寝

た
ま

ま
、

座
っ

た
ま

ま
で

き
る

ポ
ー

ズ
も

多
く
、

初
め

て
の

方
も

大
歓

迎
！

ゆ
っ

た
り

と
身

体
を

伸
ば

し
て

、
心

身
と

も
に

リ
ラ

ッ
ク

ス
し

て
み

ま
せ

ん
か

？
月

4回
コ

ー
ス

19
：0

0～
20

：0
0

会
議

室
1
6
歳

以
上

2
5
人

3
,6

0
0

1
6
人

継
続

36
1
2
/
1
3
～

1
/
1
7

第
５

期
　

キ
ャ

ン
ド

ル
ナ

イ
ト

×
ア

ロ
マ

yo
ga

キ
ャ

ン
ド

ル
の

幻
想

的
な

灯
り

と
ア

ロ
マ

の
香

り
に

包
ま

れ
な

が
ら

、
寝

た
ま

ま
、

座
っ

た
ま

ま
で

き
る

ポ
ー

ズ
も

多
く
、

初
め

て
の

方
も

大
歓

迎
！

ゆ
っ

た
り

と
身

体
を

伸
ば

し
て

、
心

身
と

も
に

リ
ラ

ッ
ク

ス
し

て
み

ま
せ

ん
か

？
月

4回
コ

ー
ス

19
：0

0～
20

：0
0

会
議

室
1
6
歳

以
上

2
5
人

3
,6

0
0

9
人

継
続

37
1
/
3
1
～

2
/
2
8

第
６

期
　

キ
ャ

ン
ド

ル
ナ

イ
ト

×
ア

ロ
マ

yo
ga

キ
ャ

ン
ド

ル
の

幻
想

的
な

灯
り

と
ア

ロ
マ

の
香

り
に

包
ま

れ
な

が
ら

、
寝

た
ま

ま
、

座
っ

た
ま

ま
で

き
る

ポ
ー

ズ
も

多
く
、

初
め

て
の

方
も

大
歓

迎
！

ゆ
っ

た
り

と
身

体
を

伸
ば

し
て

、
心

身
と

も
に

リ
ラ

ッ
ク

ス
し

て
み

ま
せ

ん
か

？
月

4回
コ

ー
ス

19
：0

0～
20

：0
0

会
議

室
1
6
歳

以
上

2
5
人

3
,6

0
0

9
人

継
続

38
4
/
5
、

1
2
、

1
9

深
め

る
陰

ヨ
ガ

～
呼

吸
と

集
中

～
体

験
会

気
持

ち
良

く
て

、
ハ

マ
っ

ち
ゃ

う
！

？
深

い
リ

ラ
ッ

ク
ス

感
で

心
身

の
バ

ラ
ン

ス
を

整
え

る
"究

極
の

癒
し

"を
体

感
し

て
み

ま
せ

ん
か

？
筋

肉
に

血
液

な
ど

が
巡

り
始

め
る

朝
の

時
間

帯
だ

か
ら

こ
そ

、
心

身
を

十
分

に
リ

ラ
ッ

ク
ス

さ
せ

る
こ

と
で

、
す

っ
き

り
し

た
1日

が
迎

え
ら

れ
ま

す
。

筋
膜

に
も

ア
プ

ロ
ー

チ
で

き
る

の
で

、
も

っ
と

ヨ
ガ

を
深

め
た

い
方

に
も

オ
ス

ス
メ

！
柔

軟
性

を
ア

ッ
プ

さ
せ

て
、

よ
り

充
実

し
た

ヨ
ガ

ラ
イ

フ
に

し
て

い
き

ま
し

ょ
う

！

火
3回

コ
ー

ス
10

：3
0～

11
：3

0
会

議
室

1
6
歳

以
上

3
0
人

各
5
0
0

4
/
5
）
7
人

4
/
1
2
）
3
人

4
/
1
9
）
3
人

新
規

39
5
/
1
2
～

6
/
2

第
１

期
　

深
め

る
陰

ヨ
ガ

～
呼

吸
と

集
中

～

気
持

ち
良

く
て

、
ハ

マ
っ

ち
ゃ

う
！

？
深

い
リ

ラ
ッ

ク
ス

感
で

心
身

の
バ

ラ
ン

ス
を

整
え

る
"究

極
の

癒
し

"を
体

感
し

て
み

ま
せ

ん
か

？
筋

肉
に

血
液

な
ど

が
巡

り
始

め
る

朝
の

時
間

帯
だ

か
ら

こ
そ

、
心

身
を

十
分

に
リ

ラ
ッ

ク
ス

さ
せ

る
こ

と
で

、
す

っ
き

り
し

た
1日

が
迎

え
ら

れ
ま

す
。

筋
膜

に
も

ア
プ

ロ
ー

チ
で

き
る

の
で

、
も

っ
と

ヨ
ガ

を
深

め
た

い
方

に
も

オ
ス

ス
メ

！
柔

軟
性

を
ア

ッ
プ

さ
せ

て
、

よ
り

充
実

し
た

ヨ
ガ

ラ
イ

フ
に

し
て

い
き

ま
し

ょ
う

！

火
4回

コ
ー

ス
10

：3
0～

11
：3

0
会

議
室

1
6
歳

以
上

2
0
人

2
,0

0
0

8
人

新
規

40
6
/
9
～

7
/
7

第
２

期
　

深
め

る
陰

ヨ
ガ

～
呼

吸
と

集
中

～

気
持

ち
良

く
て

、
ハ

マ
っ

ち
ゃ

う
！

？
深

い
リ

ラ
ッ

ク
ス

感
で

心
身

の
バ

ラ
ン

ス
を

整
え

る
"究

極
の

癒
し

"を
体

感
し

て
み

ま
せ

ん
か

？
筋

肉
に

血
液

な
ど

が
巡

り
始

め
る

朝
の

時
間

帯
だ

か
ら

こ
そ

、
心

身
を

十
分

に
リ

ラ
ッ

ク
ス

さ
せ

る
こ

と
で

、
す

っ
き

り
し

た
1日

が
迎

え
ら

れ
ま

す
。

筋
膜

に
も

ア
プ

ロ
ー

チ
で

き
る

の
で

、
も

っ
と

ヨ
ガ

を
深

め
た

い
方

に
も

オ
ス

ス
メ

！
柔

軟
性

を
ア

ッ
プ

さ
せ

て
、

よ
り

充
実

し
た

ヨ
ガ

ラ
イ

フ
に

し
て

い
き

ま
し

ょ
う

！

火
4回

コ
ー

ス
10

：3
0～

11
：3

0
会

議
室

1
6
歳

以
上

2
0
人

2
,8

0
0

6
人

新
規

41
7
/
1
4
～

8
/
4

第
３

期
　

深
め

る
陰

ヨ
ガ

～
呼

吸
と

集
中

～

気
持

ち
良

く
て

、
ハ

マ
っ

ち
ゃ

う
！

？
深

い
リ

ラ
ッ

ク
ス

感
で

心
身

の
バ

ラ
ン

ス
を

整
え

る
"究

極
の

癒
し

"を
体

感
し

て
み

ま
せ

ん
か

？
筋

肉
に

血
液

な
ど

が
巡

り
始

め
る

朝
の

時
間

帯
だ

か
ら

こ
そ

、
心

身
を

十
分

に
リ

ラ
ッ

ク
ス

さ
せ

る
こ

と
で

、
す

っ
き

り
し

た
1日

が
迎

え
ら

れ
ま

す
。

筋
膜

に
も

ア
プ

ロ
ー

チ
で

き
る

の
で

、
も

っ
と

ヨ
ガ

を
深

め
た

い
方

に
も

オ
ス

ス
メ

！
柔

軟
性

を
ア

ッ
プ

さ
せ

て
、

よ
り

充
実

し
た

ヨ
ガ

ラ
イ

フ
に

し
て

い
き

ま
し

ょ
う

！

火
4回

コ
ー

ス
10

：3
0～

11
：3

0
会

議
室

1
6
歳

以
上

2
0
人

2
,8

0
0

9
人

新
規

42
9
/
1
～

9
/
2
9

第
４

期
　

深
め

る
陰

ヨ
ガ

～
呼

吸
と

集
中

～

気
持

ち
良

く
て

、
ハ

マ
っ

ち
ゃ

う
！

？
深

い
リ

ラ
ッ

ク
ス

感
で

心
身

の
バ

ラ
ン

ス
を

整
え

る
"究

極
の

癒
し

"を
体

感
し

て
み

ま
せ

ん
か

？
筋

肉
に

血
液

な
ど

が
巡

り
始

め
る

朝
の

時
間

帯
だ

か
ら

こ
そ

、
心

身
を

十
分

に
リ

ラ
ッ

ク
ス

さ
せ

る
こ

と
で

、
す

っ
き

り
し

た
1日

が
迎

え
ら

れ
ま

す
。

筋
膜

に
も

ア
プ

ロ
ー

チ
で

き
る

の
で

、
も

っ
と

ヨ
ガ

を
深

め
た

い
方

に
も

オ
ス

ス
メ

！
柔

軟
性

を
ア

ッ
プ

さ
せ

て
、

よ
り

充
実

し
た

ヨ
ガ

ラ
イ

フ
に

し
て

い
き

ま
し

ょ
う

！

火
4回

コ
ー

ス
10

：3
0～

11
：3

0
会

議
室

1
6
歳

以
上

2
0
人

2
,8

0
0

9
人

新
規

43
1
0
/
6
～

1
1
/
2
4

第
５

期
　

深
め

る
陰

ヨ
ガ

～
呼

吸
と

集
中

～

気
持

ち
良

く
て

、
ハ

マ
っ

ち
ゃ

う
！

？
深

い
リ

ラ
ッ

ク
ス

感
で

心
身

の
バ

ラ
ン

ス
を

整
え

る
"究

極
の

癒
し

"を
体

感
し

て
み

ま
せ

ん
か

？
筋

肉
に

血
液

な
ど

が
巡

り
始

め
る

朝
の

時
間

帯
だ

か
ら

こ
そ

、
心

身
を

十
分

に
リ

ラ
ッ

ク
ス

さ
せ

る
こ

と
で

、
す

っ
き

り
し

た
1日

が
迎

え
ら

れ
ま

す
。

筋
膜

に
も

ア
プ

ロ
ー

チ
で

き
る

の
で

、
も

っ
と

ヨ
ガ

を
深

め
た

い
方

に
も

オ
ス

ス
メ

！
柔

軟
性

を
ア

ッ
プ

さ
せ

て
、

よ
り

充
実

し
た

ヨ
ガ

ラ
イ

フ
に

し
て

い
き

ま
し

ょ
う

！

火
4回

コ
ー

ス
10

：3
0～

11
：3

0
会

議
室

1
6
歳

以
上

2
0
人

2
,8

0
0

1
0
人

新
規

44
1
2
/
1
～

1
2
/
2
2

第
６

期
　

深
め

る
陰

ヨ
ガ

～
呼

吸
と

集
中

～

気
持

ち
良

く
て

、
ハ

マ
っ

ち
ゃ

う
！

？
深

い
リ

ラ
ッ

ク
ス

感
で

心
身

の
バ

ラ
ン

ス
を

整
え

る
"究

極
の

癒
し

"を
体

感
し

て
み

ま
せ

ん
か

？
筋

肉
に

血
液

な
ど

が
巡

り
始

め
る

朝
の

時
間

帯
だ

か
ら

こ
そ

、
心

身
を

十
分

に
リ

ラ
ッ

ク
ス

さ
せ

る
こ

と
で

、
す

っ
き

り
し

た
1日

が
迎

え
ら

れ
ま

す
。

筋
膜

に
も

ア
プ

ロ
ー

チ
で

き
る

の
で

、
も

っ
と

ヨ
ガ

を
深

め
た

い
方

に
も

オ
ス

ス
メ

！
柔

軟
性

を
ア

ッ
プ

さ
せ

て
、

よ
り

充
実

し
た

ヨ
ガ

ラ
イ

フ
に

し
て

い
き

ま
し

ょ
う

！

火
5回

コ
ー

ス
10

：3
0～

11
：3

0
会

議
室

1
6
歳

以
上

2
0
人

3
,5

0
0

7
人

新
規

19



別
紙

　
体

　
２

０

45
1
/
1
2
～

2
/
1
6

第
７

期
　

深
め

る
陰

ヨ
ガ

～
呼

吸
と

集
中

～

気
持

ち
良

く
て

、
ハ

マ
っ

ち
ゃ

う
！

？
深

い
リ

ラ
ッ

ク
ス

感
で

心
身

の
バ

ラ
ン

ス
を

整
え

る
"究

極
の

癒
し

"を
体

感
し

て
み

ま
せ

ん
か

？
筋

肉
に

血
液

な
ど

が
巡

り
始

め
る

朝
の

時
間

帯
だ

か
ら

こ
そ

、
心

身
を

十
分

に
リ

ラ
ッ

ク
ス

さ
せ

る
こ

と
で

、
す

っ
き

り
し

た
1日

が
迎

え
ら

れ
ま

す
。

筋
膜

に
も

ア
プ

ロ
ー

チ
で

き
る

の
で

、
も

っ
と

ヨ
ガ

を
深

め
た

い
方

に
も

オ
ス

ス
メ

！
柔

軟
性

を
ア

ッ
プ

さ
せ

て
、

よ
り

充
実

し
た

ヨ
ガ

ラ
イ

フ
に

し
て

い
き

ま
し

ょ
う

！

火
5回

コ
ー

ス
10

：3
0～

11
：3

0
会

議
室

1
6
歳

以
上

2
0
人

3
,5

0
0

7
人

新
規

46
3
/
2
～

3
/
2
3

第
８

期
　

深
め

る
陰

ヨ
ガ

～
呼

吸
と

集
中

～

気
持

ち
良

く
て

、
ハ

マ
っ

ち
ゃ

う
！

？
深

い
リ

ラ
ッ

ク
ス

感
で

心
身

の
バ

ラ
ン

ス
を

整
え

る
"究

極
の

癒
し

"を
体

感
し

て
み

ま
せ

ん
か

？
筋

肉
に

血
液

な
ど

が
巡

り
始

め
る

朝
の

時
間

帯
だ

か
ら

こ
そ

、
心

身
を

十
分

に
リ

ラ
ッ

ク
ス

さ
せ

る
こ

と
で

、
す

っ
き

り
し

た
1日

が
迎

え
ら

れ
ま

す
。

筋
膜

に
も

ア
プ

ロ
ー

チ
で

き
る

の
で

、
も

っ
と

ヨ
ガ

を
深

め
た

い
方

に
も

オ
ス

ス
メ

！
柔

軟
性

を
ア

ッ
プ

さ
せ

て
、

よ
り

充
実

し
た

ヨ
ガ

ラ
イ

フ
に

し
て

い
き

ま
し

ょ
う

！

火
5回

コ
ー

ス
10

：3
0～

11
：3

0
会

議
室

1
6
歳

以
上

2
0
人

3
,5

0
0

9
人

新
規

47
9
/
2
0
～

1
0
/
4

第
１

期
　

現
役

陸
上

選
手

が
教

え
る

 足
が

速
く
な

る
俊

足
教

室
！

！
マ

ー
カ

ー
や

ミ
ニ

ハ
ー

ド
ル

な
ど

の
様

々
な

運
動

器
具

を
使

用
し

て
、

体
幹

ト
レ

ー
ニ

ン
グ

な
ど

速
く
走

る
た

め
に

必
要

な
基

礎
運

動
を

行
い

ま
す

。
何

よ
り

も
「
楽

し
く
・
考

え
て

・
学

ぶ
」
を

テ
ー

マ
に

、
各

ク
ラ

ス
の

お
子

様
の

年
代

に
適

し
た

運
動

を
熱

く
指

導
し

て
い

き
ま

す
。

火
3回

コ
ー

ス
Ｂ

）1
7：

45
～

18
：4

5
Ｃ

）1
9：

00
～

20
：0

0
サ

ブ
ア

リ
ー

ナ
Ａ

）
年

少
～

年
長

Ｂ
）
年

長
～

小
学

２
年

Ｃ
）
小

学
４

年
～

小
学

６
年

Ｂ
）
3
0
人

Ｃ
）
3
0
人

3
,3

0
0

２
部

）
2
5
人

３
部

）
6
人

新
規

48
1
0
/
1
1
～

1
1
/
2
2

第
２

期
　

現
役

陸
上

選
手

が
教

え
る

 足
が

速
く
な

る
俊

足
教

室
！

！
マ

ー
カ

ー
や

ミ
ニ

ハ
ー

ド
ル

な
ど

の
様

々
な

運
動

器
具

を
使

用
し

て
、

体
幹

ト
レ

ー
ニ

ン
グ

な
ど

速
く
走

る
た

め
に

必
要

な
基

礎
運

動
を

行
い

ま
す

。
何

よ
り

も
「
楽

し
く
・
考

え
て

・
学

ぶ
」
を

テ
ー

マ
に

、
各

ク
ラ

ス
の

お
子

様
の

年
代

に
適

し
た

運
動

を
熱

く
指

導
し

て
い

き
ま

す
。

火
5回

コ
ー

ス
Ａ

）1
6：

30
～

17
：3

0
Ｂ

）1
7：

45
～

18
：4

5
Ｃ

）1
9：

00
～

20
：0

0
サ

ブ
ア

リ
ー

ナ
Ａ

）
年

少
～

年
長

Ｂ
）
年

長
～

小
学

３
年

Ｃ
）
小

学
４

年
～

小
学

６
年

Ａ
）
1
0
人

Ｂ
）
3
0
人

Ｃ
）
3
0
人

5
,5

0
0

１
部

）
8
人

２
部

）
1
3
人

３
部

）
8
人

新
規

49
1
1
/
2
9
～

1
2
/
2
7

第
３

期
　

現
役

陸
上

選
手

が
教

え
る

 足
が

速
く
な

る
俊

足
教

室
！

！
マ

ー
カ

ー
や

ミ
ニ

ハ
ー

ド
ル

な
ど

の
様

々
な

運
動

器
具

を
使

用
し

て
、

体
幹

ト
レ

ー
ニ

ン
グ

な
ど

速
く
走

る
た

め
に

必
要

な
基

礎
運

動
を

行
い

ま
す

。
何

よ
り

も
「
楽

し
く
・
考

え
て

・
学

ぶ
」
を

テ
ー

マ
に

、
各

ク
ラ

ス
の

お
子

様
の

年
代

に
適

し
た

運
動

を
熱

く
指

導
し

て
い

き
ま

す
。

火
5回

コ
ー

ス
Ａ

）1
6：

30
～

17
：3

0
Ｂ

）1
7：

45
～

18
：4

5
Ｃ

）1
9：

00
～

20
：0

0
サ

ブ
ア

リ
ー

ナ
Ａ

）
年

少
～

年
長

Ｂ
）
小

学
１

年
～

小
学

３
年

Ｃ
）
小

学
４

年
～

小
学

６
年

Ａ
）
1
0
人

Ｂ
）
3
0
人

Ｃ
）
3
0
人

5
,5

0
0

１
部

）
4
人

２
部

）
1
6
人

３
部

）
1
3
人

新
規

50
1
/
1
0
～

2
/
7

第
４

期
　

現
役

陸
上

選
手

が
教

え
る

 足
が

速
く
な

る
俊

足
教

室
！

！
マ

ー
カ

ー
や

ミ
ニ

ハ
ー

ド
ル

な
ど

の
様

々
な

運
動

器
具

を
使

用
し

て
、

体
幹

ト
レ

ー
ニ

ン
グ

な
ど

速
く
走

る
た

め
に

必
要

な
基

礎
運

動
を

行
い

ま
す

。
何

よ
り

も
「
楽

し
く
・
考

え
て

・
学

ぶ
」
を

テ
ー

マ
に

、
各

ク
ラ

ス
の

お
子

様
の

年
代

に
適

し
た

運
動

を
熱

く
指

導
し

て
い

き
ま

す
。

火
5回

コ
ー

ス
Ａ

）1
6：

30
～

17
：3

0
Ｂ

）1
7：

45
～

18
：4

5
Ｃ

）1
9：

00
～

20
：0

0
サ

ブ
ア

リ
ー

ナ
Ａ

）
年

少
～

年
長

Ｂ
）
小

学
１

年
～

小
学

３
年

Ｃ
）
小

学
４

年
～

小
学

６
年

Ａ
）
1
0
人

Ｂ
）
3
0
人

Ｃ
）
3
0
人

5
,5

0
0

１
部

8
人

２
部

）
1
5
人

３
部

）
9
人

新
規

51
2
/
1
4
～

3
/
1
4

第
５

期
　

現
役

陸
上

選
手

が
教

え
る

 足
が

速
く
な

る
俊

足
教

室
！

！
マ

ー
カ

ー
や

ミ
ニ

ハ
ー

ド
ル

な
ど

の
様

々
な

運
動

器
具

を
使

用
し

て
、

体
幹

ト
レ

ー
ニ

ン
グ

な
ど

速
く
走

る
た

め
に

必
要

な
基

礎
運

動
を

行
い

ま
す

。
何

よ
り

も
「
楽

し
く
・
考

え
て

・
学

ぶ
」
を

テ
ー

マ
に

、
各

ク
ラ

ス
の

お
子

様
の

年
代

に
適

し
た

運
動

を
熱

く
指

導
し

て
い

き
ま

す
。

火
5回

コ
ー

ス
Ａ

）1
6：

30
～

17
：3

0
Ｂ

）1
7：

45
～

18
：4

5
Ｃ

）1
9：

00
～

20
：0

0
サ

ブ
ア

リ
ー

ナ
Ａ

）
年

少
～

年
長

Ｂ
）
小

学
１

年
～

小
学

３
年

Ｃ
）
小

学
４

年
～

小
学

６
年

Ａ
）
1
0
人

Ｂ
）
3
0
人

Ｃ
）
3
0
人

5
,5

0
0

１
部

4
人

２
部

）
1
1
人

３
部

）
3
人

新
規

52
6
/
4

第
1
回

　
ち

ょ
っ

と
や

っ
て

み
る

フ
ッ

ト
サ

ル
教

室
フ

ッ
ト

サ
ル

や
サ

ッ
カ

ー
は

や
っ

た
こ

と
な

い
け

ど
、

ち
ょ

っ
と

や
っ

て
み

た
い

な
・
・
・
と

思
っ

て
い

る
　

　
お

子
様

に
お

す
す

め
！

Ｆ
Ｃ

バ
ル

セ
ロ

ナ
の

ア
カ

デ
ミ

ー
や

キ
ャ

ン
プ

で
指

導
経

験
を

持
つ

講
師

と
　

　
一

緒
に

、
自

由
で

楽
し

く
フ

ッ
ト

サ
ル

を
し

て
み

ま
せ

ん
か

？
土

1回
18

:0
0～

19
：3

0
メ

イ
ン

ア
リ

ー
ナ

年
中

～
小

学
2
年

3
0
人

1
,5

0
0

1
8
人

新
規

53
7
/
9

第
2
回

　
ち

ょ
っ

と
や

っ
て

み
る

フ
ッ

ト
サ

ル
教

室
フ

ッ
ト

サ
ル

や
サ

ッ
カ

ー
は

や
っ

た
こ

と
な

い
け

ど
、

ち
ょ

っ
と

や
っ

て
み

た
い

な
・
・
・
と

思
っ

て
い

る
　

　
お

子
様

に
お

す
す

め
！

Ｆ
Ｃ

バ
ル

セ
ロ

ナ
の

ア
カ

デ
ミ

ー
や

キ
ャ

ン
プ

で
指

導
経

験
を

持
つ

講
師

と
　

　
一

緒
に

、
自

由
で

楽
し

く
フ

ッ
ト

サ
ル

を
し

て
み

ま
せ

ん
か

？
土

1回
18

:0
0～

19
：3

0
メ

イ
ン

ア
リ

ー
ナ

年
中

～
小

学
3
年

3
0
人

1
,5

0
0

2
4
人

新
規

54
4
/
1
1
～

3
/
2
0

bi
g-

sプ
ロ

グ
ラ

ム
（
ｐ
ｏ
ｎ

！
ｐ
ｏ
ｎ

！
ト

ラ
ン

ポ
リ

ン
）

運
動

不
足

の
方

に
オ

ス
ス

メ
で

す
。

バ
ラ

ン
ス

感
覚

や
姿

勢
改

善
の

効
果

が
期

待
で

き
ま

す
。

月
28

回
13

：3
0～

14
：3

0
サ

ブ
ア

リ
ー

ナ
1
6
歳

以
上

2
0
人

各
7
0
0

1
7
5
人

継
続

55
4
/
5
～

3
/
1
4

bi
g-

sプ
ロ

グ
ラ

ム
（
po

p 
m

u
si

c
で

エ
ア

ロ
ビ

ク
ス

）
な

つ
か

し
い

、
聞

き
覚

え
の

あ
る

曲
で

エ
ア

ロ
ビ

ク
ス

！
お

馴
染

み
の

曲
に

合
わ

せ
て

踊
っ

て
み

ま
し

ょ
う

。
火

45
回

13
：3

0～
14

：1
5

剣
道

場
1
6
歳

以
上

3
0
人

各
5
0
0

1
1
7
人

継
続

56
4
/
6
～

3
/
2
2

bi
g-

sプ
ロ

グ
ラ

ム
（
心

と
体

の
た

め
の

ヨ
ガ

）
１

つ
１

つ
の

ポ
ー

ズ
を

じ
っ

く
り

と
と

っ
て

い
き

ま
す

。
外

見
は

も
ち

ろ
ん

内
側

か
ら

輝
く
よ

う
な

美
し

さ
を

目
指

し
て

。
水

４
6回

10
：4

5～
11

：4
5

柔
道

場
1
6
歳

以
上

4
0
人

各
7
0
0

9
9
6
人

継
続

57
4
/
7
～

3
/
3
0

bi
g-

sプ
ロ

グ
ラ

ム
（
か

ん
た

ん
ス

ト
レ

ッ
チ

ポ
ー

ル
）

7
つ

の
簡

単
な

動
き

で
、

姿
勢

が
良

く
な

る
！

？
ゴ

ロ
ゴ

ロ
し

な
が

ら
、

あ
な

た
の

「
首

こ
り

」
・

「
肩

こ
り

」
・
「
腰

痛
」
に

ア
プ

ロ
ー

チ
。

ス
ト

レ
ッ

チ
ポ

ー
ル

を
使

っ
て

身
体

に
イ

ン
プ

ッ
ト

し
て

い
き

ま
す

。
木

４
7回

10
：3

0～
11

：3
0

柔
道

場
1
6
歳

以
上

1
0
人

各
7
0
0

4
7
8
人

継
続

20



4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月

（１）消防・防災設備保守点検 2 /年 ●（9） ●（14）
（２）受水槽・高架水槽等保守点検   

　　　　　受水槽、高架水槽、貯湯槽清掃 1 /年 ●（21）
　　　　　水質検査 2 /年 ●（29） ●（23）
（３）圧力容器保守点検 1 /年 ●（15）

●（30） ●（23） ●（27） ●（3）
（ｼｰｽﾞﾝｲﾝ） （ｼｰｽﾞﾝ中） （ｼｰｽﾞﾝｲﾝ） （ｼｰｽﾞﾝ中）

●（27） ●（30） ●（27） ●（24）
（ｼｰｽﾞﾝｲﾝ） （ｼｰｽﾞﾝ中） （ｼｰｽﾞﾝｲﾝ） （ｼｰｽﾞﾝ中）

（５）冷却塔保守点検 2 /年 ●（26） ●（26）
（６）空調自動制御設備保守点検   

　　　　　　　　　　中央監視装置 2 /年 ●（25） ●（21）
　　　　　　　　　　自動制御設備 4 /年 ●（24） ●（19） ●（27） ●（12）
（７）運搬（昇降）設備保守点検   

　　　　　　　　　　定期点検 12 /年 ●（13） ●（13） ●（15） ●（13） ●（22） ●（14） ●（13） ●（10） ●（14） ●（13） ●（16） ●（15）
　　　　　　　　　　法定点検 1 /年 ●（22）
（８）舞台装置設備等保守点検 4 /年 ●（2） ●（5） ●（10） ●（6）
　  　　　（その他舞台照明設備共） 1 /年 ●（10）
（９）自動扉装置保守点検 4 /年 ●（21） ●（5） ●（28） ●（27）
（10）電気通信設備保守点検 4 /年 ●（19） ●（23） ●（25） ●（9）
（11）建築設備定期検査報告 1 /年 ●（25）
　　　特殊建築物定期調査報告(次回２０２２年） /年

　　　防火設備定期報告 1 /年 ●（25）
（12）室内空気環境測定 6 /年 〇 ●（29） ●（27） ●（30） ●（18） ●（25） ●（31）
（13）からくり時計保守点検 1 /年 ●（30）
（14）AED点検 1 /年 〇 ●（27）
（15）病害虫駆除・薬剤散布 2 /年 ●（7・8） ●（3・4）
（16）施肥 2 /年 ●（7・8） ●（3・4）
（17）剪定 2 /年 ●（7・8） ●（3・4）
（１）床定期清掃   

　ア）表面洗浄樹脂ワックス塗布   

　　　（２回剥離　　1,788.43㎡） ※6 /年 ●（19） ●（14） ●（27） ●（12） ●（14） ●（9）
　イ）表面洗浄ｺﾝｸﾘｰﾄｼｰﾗｰ仕上げ   

　　　　　　　　　　  299.84㎡ 6 /年 ●（28） ●（16） ●（22） ●（20） ●（21） ●（23）
　ウ）カーペットクリーニング   

　　　　　　　　　　  153.86㎡ 6 /年 ●（22） ●（28） ●（13・14） ●（17） ●（6・9） ●（22）

　エ）タイル床洗浄拭取り   

　　　　　　　　　　   90.41㎡ 6 /年 ●（19） ●（14） ●（27） ●（26） ●（25） ●（27）
　オ）除塵後乾拭き（畳・Ｐタイル）   

　　　　　　　畳　　  153.50㎡ 12 /年 ●（16・19） ●（16・17） ●（12・15） ●（7・29） ●（11・19） ●（15） ●（26） ●（10） ●（25） ●（20） ●（11・14・22） ●（29・30・31）

　カ）除塵後水拭き

　　　　　　　塩ビシート  9.93㎡ 12 /年 ●（20） ●（19） ●（17） ●（28） ●（23） ●（14） ●（11） ●（17） ●（25） ●（6） ●（27） ●（12）
　　　　　　　塩ビシート  170.13㎡ 12 /年 ●（21） ●（9） ●（4） ●（8） ●（14） ●（7） ●（3） ●（4） ●（8） ●（6） ●（2） ●（9）
　キ）木製ﾌﾛｰﾘﾝｸﾞｸﾘｰﾅｰ   

　　　　　　  ﾌﾛｰﾘﾝｸﾞ 58.74㎡ 2 /年 ●（8） ●（31）
（２）ガラス清掃（両面洗浄ふきとり）   

　　　　　外面　　  456.06㎡ 2 /年 ●（13） ●（12）
　　　　　内面　　  245.80㎡ 2 /年 ●（13） ●（12）
（３）陶壁画等清掃 1 /年 ●（27）
（４）前庭彫刻の清掃 1 /年 ●（28）
（５）サッシュ・ブラインド清掃   
　　　　　サッシュ　  456.06㎡ 1 /年 ●（12）
　　　　　ブラインド   82.13㎡ 1 /年 ●（12）
（６）害虫駆除   

　　　　　害虫駆除 2 /年 ●（21） ●（19）
　　　　　鼠防除 1 /年 ●（21）
（７）丹前クリーニング 1 /年 ●（11）
（8）カーテンクリーニング 1 /年 ●（13・14・15）

（１）借上   

（１Fロビー:４鉢、２Fロビー:１鉢、３Fロビー:１鉢) 12 /年 ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ●
（２）鉢の交換

（１Fロビー:４鉢、２Fロビー:１鉢、３Fロビー:１鉢) 6 /年 ●（8・21） ●（3・20） ●（3・19） ●（12・26） ●(7・22） ●(1・15）

（１）借上（50組＋予備用20組） 12 /年 ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ●
（２）洗濯組数 187 56 12 109 109 63 70 59 11 63
（３）殺菌、乾燥 2 /年 ●（25・26） ●（23・24・26）

借
上
・
管
理

実　　　施      予      定      月      度

寝
具

/年

観
葉
植
物

4

設
備
保
守
点
検

（４）冷温水発生機保守点検

　　　チラー保守点検 4

定
期
清
掃

令和４年度 勤労センター指定管理業務実施状況一覧表

都度

実　施  内  容 周 期

○＝計画     ●＝実施   (   )内は実施日　　▲＝事情により未実施

/年

４Ｆ､風呂

４Ｆ､風呂

※偶数月＝事務所、２F、３Ｆ、４Ｆ、階段 奇数月＝管理人室、小会議室、多目的ホール

４Ｆ､風呂４Ｆ､風呂
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多目的ホール　折りたたみ椅子購入 〇
(次年度延期）

製氷機メンテナンス ●（18）
音響機器メンテナンス 〇 ●（22）
樹木植栽（緑地Q) ●（4）
ドアクローザー取付作業（事務室） ●（12）
管理人室　椅子購入 ●（15）
事務室　机購入 ●（15）
給湯ボイラー部品交換修理 ●（21）
事務室　パソコン購入【管理物品Ⅰ種】 ●（28）
臨時害虫駆除作業 ●（4）
会議室椅子張替作業 ●（12）
配膳室タイル張替工事 ●（13～15）

さつきの間　鍵交換工事 ●（30）
排煙窓点検調整作業 ●（31）
天井ドレン配管工事 ●（7）
会議室窓枠修理工事 ●（30）
非常用放送設備バッテリー交換作業 ●（3）
3F女子トイレ壁タイル修繕工事 ●（25）
２Ｆ天井空調切替弁廻り漏水修繕工事 ●（25）
トレーニング室換気扇取替工事 ●（28）
２Ｆ男子トイレ自動水栓取替工事 ●（28）
有線マイク購入（多目・1研・視聴覚）【管理物品1種】 ●（28）
排煙窓工事（授乳室） ●（1）
WiFiの不具合調整 ●（6）
消防設備機器工事 ●（18）
マスターキ-納品 ●（18）
スタジオプログラム各種 ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ●
日本語教室 1 /年 ●（23）
英会話教室 2 /年 〇 ●（17・24） ●（7・14）

韓国語入門講座 2 /年 ●（9～30） ●（7～28）

スペイン語講座 2 /年 ●（10・17） ●（18・25）

イタリア語教室 1 /年 ●（12・19）

介護講座 1 /年 〇 ●（27）
中国語入門講座 1 /年 〇 ●（12・19）

浴衣の着付け教室 1 /年 ○ （コロナの影響により中止）
親子映画会 2 /年 ●（28） ●（26）
フリーマーケット＆マルシェ（共同自主事業） 4 /年 ●（26） ●（24） ●（27） ●（26）
秋祭りイベント 1 /年 ●（5）
無料学習部屋開放 2 /年 ●（23～29） ●（24～28）

エレガント講座 1 /年 ●（28）
アクセサリー教室 1 /年 ●（26）
紅茶の実践講座 1 /年 ●（3）
着物の着付講座 1 /年 ●（17）
オリーブオイル講座 1 /年 ●（21）
夜の紙芝居 1 /年 ●（14）
ISOに関する教育 ●（22）
安全管理研修 ●（10）
接客マナー研修 ●（1） ●（6）
防災教育及び訓練研修 ●（9） ●（14）

事
業

自
主

計
画

臨
時
工
事

職
員
研
修

指
定

毎週

突
発
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勤
労

者
市

内
在

勤
者

1
０

名
７

名
初

級
英

会
話

教
室

無
料

広
報

と
う

か
い

ホ
ー

ム
ペ

ー
ジ

　
　

チ
ラ

シ
指

定
事

業

１
１

月
勤

労
者

講
座

「
韓

国
語

教
室

（
初

級
編

）
」

11
/7

～
28

1
8
：
3
0
～

2
0
：
3
0

月
4

市
内

在
住

勤
労

者
市

内
在

勤
者

1
０

名
８

名
韓

国
語

の
基

礎
1
,3

2
0
円

　
(ﾃ

ｷ
ｽ
ﾄ代

)
広

報
と

う
か

い
ホ

ー
ム

ペ
ー

ジ
・チ

ラ
シ

指
定

事
業

１
１

月
自

主
事

業
「フ

リ
ー

マ
ー

ケ
ッ

ト
＆

マ
ル

シ
ェ

」　
共

同
自

主
事

業
11

/2
7

9
：
0
0
～

1
3
：
0
0

日
1

市
内

及
び

近
隣

在
住

在
勤

の
個

人
、

グ
ル

ー
プ

25
店

（フ
リ
マ

の
み

）
2
4
店

（
2
0
0
名

）
フ

リ
ー

マ
ー

ケ
ッ

ト
＆

マ
ル

シ
ェ

出
店

料
50

0円
（入

場
無

料
）

広
報

と
う

か
い

ホ
ー

ム
ペ

ー
ジ

・チ
ラ

シ
自

主
事

業
体

育
館

と
合

同
で

実
施

１
１

月
自

主
事

業
「V

R
 恐

竜
戯

画
」（

秋
祭

り
内

に
て

開
催

）
11

/5
1
0
：
0
0
～

1
5
：
0
0

土
1

秋
祭

り
参

加
者

同
時

に
３

名
ま

で
（
入

替
制

）
3
5
名

V
R
動

画
体

験
10

0円
広

報
と

う
か

い
ホ

ー
ム

ペ
ー

ジ
・チ

ラ
シ

自
主

事
業

１
１

月
自

主
事

業
「ミ

ニ
ボ

ウ
リ
ン

グ
ゲ

ー
ム

」（
秋

祭
り

内
に

て
開

催
）

11
/5

1
0
：
0
0
～

1
5
：
0
0

土
1

秋
祭

り
参

加
者

５
０

名
5
0
名

ミ
ニ

ボ
ウ

リ
ン

グ
体

験
10

0円
広

報
と

う
か

い
ホ

ー
ム

ペ
ー

ジ
・チ

ラ
シ

自
主

事
業

１
１

月
自

主
事

業
「
ふ

し
ぎ

恵
の

マ
ジ

ッ
ク

シ
ョ
ー

」
（
秋

祭
り

内
に

て
開

催
）

11
/5

1
1
：
3
0
～

1
3
：
3
0
～

土
1

秋
祭

り
参

加
者

各
公

演
２

０
名

１
回

目
２

４
名

２
回

目
２

６
名

マ
ジ

ッ
ク

シ
ョ
ー

無
料

広
報

と
う

か
い

ホ
ー

ム
ペ

ー
ジ

・チ
ラ

シ
自

主
事

業

１
２

月
自

主
事

業
「無

料
学

習
開

放
」

12
/2

4～
28

9
：
0
0
～

2
0
：
0
0

土
～

水
5

市
内

及
び

近
隣

在
住

者
3
0
～

6
6
名

１
名

無
料

学
習

事
業

無
料

広
報

と
う

か
い

ホ
ー

ム
ペ

ー
ジ

　
　

チ
ラ

シ
自

主
事

業

１
２

月
自

主
事

業
「
も

っ
と

美
味

し
く

！
も

っ
と

楽
し

む
！

紅
茶

実
践

講
座

」
12

/3
1
3
：
3
0
～

1
5
：
3
0

土
1

市
内

及
び

近
隣

在
住

者
2
0
名

１
１

名
紅

茶
の

マ
ナ

ー
講

座
３

０
０

円
広

報
と

う
か

い
ホ

ー
ム

ペ
ー

ジ
　

　
チ

ラ
シ

自
主

事
業

１
２

月
自

主
事

業
「
女

性
の

た
め

の
着

物
着

付
教

室
」

12
/1

7
10

：
30

～
1
2：

3
0

13
：
30

～
1
5：

3
0

土
2

市
内

及
び

近
隣

在
住

者
午

前
５

名
午

後
５

名
午

前
1
名

午
後

1
名

着
物

教
室

５
０

０
名

広
報

と
う

か
い

ホ
ー

ム
ペ

ー
ジ

　
　

チ
ラ

シ
自

主
事

業

１
月

指
定

事
業

「
初

心
者

の
た

め
の

介
護

教
室

（
排

泄
編

）
」

1/
27

1
3
：
3
0
～

1
5
：
3
0

金
1

市
内

在
住

勤
労

者
市

内
在

勤
者

１
５

名
４

名
介

護
予

防
講

座
無

料
広

報
と

う
か

い
ホ

ー
ム

ペ
ー

ジ
・チ

ラ
シ

指
定

事
業

１
月

自
主

事
業

「
オ

リ
ー

ブ
オ

イ
ル

講
座

」
1/

21
1
3
：
3
0
～

1
5
：
3
0

土
1

市
内

及
び

近
隣

在
住

者
2
0
名

１
５

名
オ

リ
ー

ブ
オ

イ
ル

の
楽

し
み

方
３

０
０

円
広

報
と

う
か

い
ホ

ー
ム

ペ
ー

ジ
　

　
チ

ラ
シ

自
主

事
業

１
月

自
主

事
業

「
夜

の
紙

芝
居

講
座

」
1/

14
1
8
：
0
0
～

1
9
：
0
0

土
1

市
内

及
び

近
隣

在
住

者
３

０
名

１
３

名
紙

芝
居

無
料

広
報

と
う

か
い

ホ
ー

ム
ペ

ー
ジ

　
　

チ
ラ

シ
自

主
事

業

２
月

自
主

事
業

　
親

子
映

画
会

「S
IN

G
 ネ

ク
ス

ト
ス

テ
ー

ジ
」

2/
26

1
0
：
0
0
～

1
1
：
0
0

日
1

市
内

及
び

近
隣

在
住

の
親

子
2
0
0
名

1
0
1
名

親
子

映
画

会
無

料
広

報
と

う
か

い
ホ

ー
ム

ペ
ー

ジ
・チ

ラ
シ

自
主

事
業

３
月

自
主

事
業

「フ
リ
ー

マ
ー

ケ
ッ

ト
＆

マ
ル

シ
ェ

」　
共

同
自

主
事

業
3/

26
9
：
0
0
～

1
4
：
0
0

日
1

市
内

及
び

近
隣

在
住

在
勤

の
個

人
、

グ
ル

ー
プ

23
店

（フ
リ
マ

の
み

）
2
9
店

（
2
2
0
名

）
フ

リ
ー

マ
ー

ケ
ッ

ト
＆

マ
ル

シ
ェ

出
店

料
50

0円
（入

場
無

料
）

広
報

と
う

か
い

ホ
ー

ム
ペ

ー
ジ

・チ
ラ

シ
自

主
事

業
体

育
館

と
合

同
で

実
施

３
月

勤
労

者
講

座
「ゼ

ロ
か

ら
の

ス
ペ

イ
ン

語
入

門
講

座
」

（初
級

編
）

3/
18

、
25

1
8
：
3
0
～

2
0
：
3
0

土
2

市
内

在
住

勤
労

者
市

内
在

勤
者

1
０

名
７

名
ス

ペ
イ

ン
語

の
基

礎
無

料
広

報
と

う
か

い
ホ

ー
ム

ペ
ー

ジ
　

　
チ

ラ
シ

指
定

事
業

３
月

勤
労

者
講

座
「中

国
語

入
門

講
座

（初
級

編
）」

3/
12

・1
9

1
3
：
3
0
～

1
5
：
3
0

日
2

市
内

在
住

勤
労

者
市

内
在

勤
者

1
０

名
３

名
中

国
語

入
門

講
座

無
料

広
報

と
う

か
い

ホ
ー

ム
ペ

ー
ジ

・チ
ラ

シ
指

定
事

業

23


