
東海市民体育館・東海市立勤労センター選定基準及び審査結果 

 

審  査  項  目 配 点 第１位 
候補者 

１ 施設の管理運営に関する基本的な考え方 ３０ ２１ 

 

１ 施設の管理運営の基本的な考え方 15 11 

２ 施設の設置目的に関する考え方 10 7 

３ 個人情報保護対策 5 3 

２ 管理運営体制 ４０ ３５ 

 

１ 実施体制 15 10 

２ 職員研修 10 10 

３ 危機管理対策等 10 10 

４ 管理実績 5 5 

３ 管理運営計画 ６０ ３８ 

 

１ 指定事業及び地域スポーツ振興団体との連携について【市民体育館】 20 12 

２ 勤労者の福祉増進にかかる指定事業計画【勤労センター】 10 6 

３ 自主事業計画 20 14 

４ 広報・利用促進計画 10 6 

４ 維持管理計画 ３０ ２８ 

 

１ 施設及び設備の維持管理・保守点検計画 10 10 

２ 清掃計画  10 10 

２ 警備計画 10 8 

５ 事業収支計画 ３０ ６ 

 
１ 収支計画 10 6 

２ 指定管理料 20 0 

６ その他 １０ １０ 

 １ 審査項目１～５以外で、特にＰＲできること 10 10 

合   計（点） ２００ １３８ 

割   合（％） ― ６９．０ 

 


