
 

推進項目３ 働きやすい環境の整備 

 ○働き方改革の推進  ○労働環境の向上 

（１）ありたい姿                                    

女性、高齢者、障害者など、誰もが安心して働けるよう、働き方改革などに積極的に取り組んでいる。また、労

働問題の改善や従業員の健康増進への取り組みが進み、雇用が安定している。 

 

（２）施策                                       

   施策① ワークライフバランスを推進する   施策② 女性、高齢者、障害者などの活躍を推進する 

施策③ 労働問題の改善を支援する      施策④ 従業員の健康づくりを支援する 

 

（３）指標（施策の状況を確認するためのものさし）                                                                                                            

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（４）主な取り組み                                                                 

 

（５）産業推進会議のコメント、施策の評価等                                           

 

産業 

分野 
取り組み内容（令和４年度） 

実施主体 施策 

市 

支
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大
学
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全
産
業
共
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・地域職業相談室の企業ＰＲコーナーにおいて、働き方改革や従

業員の健康づくりを進める事業所等をＰＲする。（PR した事業所

数 0 事業所） 

◎ 〇   ● ● ● ● 

・働き方改革に関するセミナーを開催する。（1 回）  ◎   ● ● ● ● 

・健康セミナーを開催する。（2 回） 〇 ◎       

・労働相談を実施する。（相談件数 107 件） ◎ 〇     ●  

・労働保険、雇用保険、共済制度等を PR する。（ＨＰ、所報等） 〇 ◎       

・従業員の健康づくりに関する出前講座を実施する。（実施事業所

数 6 事業所） 

・事業所を対象とした健康づくりチャレンジ事業を実施する。（参

加事業所数 7 事業所、4,095 人） 

◎       ● 

＜コメント＞ 
・「働きやすい環境」を測る指標として、国は新たな認定制度を創設しデータベース化してい
る。企業の実態を公表することが企業の PR に繋がるようになってきているため、こうした
データベースを活用していくことが必要と考える。 

＜施策の評価等＞ 
・新型コロナウイルス感染症の流行により、働き方改革が加速するなか、セミナーや労働相談
などを実施しており評価できる。 

 

 ハローワーク半田の認定制度については、令和２年度で完了しており、当該年度のデータなし。 

 

 

0
5
10
15

H28 H29 H30 R1 R2 R3 R4 R5 R6 R7 R8 R9

指標１ 働き方改革に取り組む事業所としてハローワーク半田が認定した市内事業所数（事業所）

東海市産業振興ビジョン 施策評価シート                 ＜令和５年度＞ 

 

令和４年度は令和３年度とほぼ同じ水準となった。また、障害者の就職人数については、8 人の減となっ

た。 

 高齢者の就職人数については、厚生労働省の情報更新がなかったため集計から除外している。 
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指標２ 女性・高齢者・障害者の就職人数（人）

計 － 2,611 2,735 2,637 2,398 2,474 2,066      

女性 － 2,074 2,135 2,062 1,867 1,834 1,765      

高齢者 － 266 321 305 275 331 －      

障害者 － 271 279 270 256 309 301      

 

 

令和４年度に認定した事務所数は 96 件で、令和３年度に比べて 13 事業所増加した。新型コロナウイル

ス感染症の影響もあり、健康に対する意識の高揚とともに、事業所において健康経営の認知度や考え方が

徐々に浸透してきたものと考える。 
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指標３ 健康づくりに取り組む事業所として協会けんぽが認定した市内事業所数（事業所数）

－ － 15 30 45 83 96      

 

支援団体等･･･商工会議所、ハローワーク、観光協会、JA 
大学等･･･大学、高校、研究機関 

－ － 3 5 0 － －      

 


