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－ 1 － 

令和６年議案第２５号 

 

   令和６年度東海市後期高齢者医療事業特別会計予算 

 

 令和６年度東海市の後期高齢者医療事業特別会計の予算は、次に定めるところによ

る。 

 （歳入歳出予算） 

第１条 歳入歳出予算の総額は、歳入歳出それぞれ２，０５４，２７０千円と定める。

２ 歳入歳出予算の款項の区分及び当該区分ごとの金額は、「第１表 歳入歳出予算」 

 による。 

 

  令和６年３月１日提出 

 

                  東海市長 花 田 勝 重      
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令和６年度（２０２４年度） 
東海市後期高齢者医療事業特別会計予算に関する説明書 
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　　較 特　定　財　源 説　　　　　　　　　　　　明
一般財源 区　　分 金　　額国県支出金 地 方 債 そ の 他

－14－ －15－

 1 予備費 1,000 1,000 0 1,000

計 1,000 1,000 0 1,000

令和  6 年度　後期高齢者医療事業特別会計

第  4 款 予備費

第  1 項 予備費 （単位　千円）

本 年 度 の 財 源 内 訳 節
目 本 年 度 前 年 度 比



　　較 特　定　財　源 説　　　　　　　　　　　　明
一般財源 区　　分 金　　額国県支出金 地 方 債 そ の 他

－14－ －15－

 1 予備費 1,000 1,000 0 1,000

計 1,000 1,000 0 1,000

令和  6 年度　後期高齢者医療事業特別会計

第  4 款 予備費

第  1 項 予備費 （単位　千円）

本 年 度 の 財 源 内 訳 節
目 本 年 度 前 年 度 比

2202
タイプライターテキスト
予備費




令和 6 年度　後期高齢者医療事業特別会計

給   与   費   明   細   書

１　一  般  職

  (1)  総     括

 (単位  千円)

給         与         費

職員数

  (人)

本年度 3(1) 1,309 9,800 8,131 19,240 3,830 23,070

前年度 3(1) 1,224 9,300 7,334 17,858 3,880 21,738

比  較 0(0) 85 500 797 1,382 -50 1,332

管 理 職 単身赴任 在宅勤務等

手    当 手　　当 手　　　当

本年度 980 340 340

前年度 930 340 260

比  較 50 0 80

時 間 外 休日勤務 夜間勤務 管理職員特

職員手当 勤務手当 手    当 手    当 別勤務手当

本年度 1,700 10 2,532 2,119

の 内 訳 前年度 1,560 10 2,354 1,760

比  較 140 0 178 359

特殊勤務
手    当

本年度 10 100

前年度 20 100

比  較 -10 0

備考　職員数の（　）内は、短時間勤務職員について外書き

合  計 備  考

期末手当 勤勉手当区  分
宿 日 直
手　　当

退職手当

区  分

区  分 通勤手当住居手当

報 酬 給 料 職員手当 計
共済費

区  分

扶養手当 地域手当

－ 16 －



令和 6 年度　後期高齢者医療事業特別会計

ア　会計年度任用職員以外の職員

 (単位  千円)

給         与         費

職員数

  (人)

本年度 3 9,800 7,650 17,450 3,520 20,970

前年度 3 9,300 7,090 16,390 3,630 20,020

比  較 0 500 560 1,060 -110 950

管 理 職 単身赴任 在宅勤務等

手    当 手　　当 手　　　当

本年度 980 340 340

前年度 930 340 260

比  較 50 0 80

時 間 外 休日勤務 夜間勤務 管理職員特

職員手当 勤務手当 手    当 手    当 別勤務手当

本年度 1,700 10 2,270 1,900

の 内 訳 前年度 1,560 10 2,110 1,760

比  較 140 0 160 140

特殊勤務
手    当

本年度 10 100

前年度 20 100

比  較 -10 0

勤勉手当

備  考合  計

期末手当

計
共済費

宿 日 直
手　　当

退職手当

通勤手当住居手当地域手当扶養手当区  分

職員手当給 料報 酬
区  分

区  分

区  分

－ 17 －



令和 6 年度　後期高齢者医療事業特別会計

イ　会計年度任用職員

 (単位  千円)

給         与         費

職員数

  (人)

本年度 0(1) 1,309 481 1,790 310 2,100

前年度 0(1) 1,224 244 1,468 250 1,718

比  較 0(0) 85 237 322 60 382

管 理 職 単身赴任 在宅勤務等

手    当 手　　当 手　　　当

本年度

前年度

比  較

時 間 外 休日勤務 夜間勤務 管理職員特

職員手当 勤務手当 手    当 手    当 別勤務手当

本年度 262 219

の 内 訳 前年度 244

比  較 18 219

特殊勤務
手    当

本年度

前年度

比  較

備考　職員数の（　）内は、短時間勤務職員について外書き

区  分 共済費 合  計 備  考
報 酬 給 料 職員手当 計

区  分

区  分 扶養手当 地域手当 住居手当 通勤手当

区  分
宿 日 直
手　　当

期末手当 勤勉手当

退職手当

－ 18 －



令和 6 年度　後期高齢者医療事業特別会計

 (2)  給料及び職員手当の増減額の明細

区 分 増減額
(千円) (千円)

給 料 500 給与改定 200 給与改定の状況
に伴う増 　給与の改定率　　　1.50％
減分 　給与改定実施時期

令和5年（2023年）4月

昇給に伴 200 平均昇給率          1.50％
う増加分

その他の 100 職員数の異動状況
増減分 区　分 現に在職  その他 　計

する職員数

本年度 3 人 0 人 3 人
前年度 3 人 0 人 3 人
増  減 0 人 0 人 0 人

採用･退職の状況等
前前年度中退職者数      　  0人
前年度中採用者数     　　   0人
前年度中退職者数(見込)　　  0人
本年度中採用者数(見込)　　  0人

職 員 560 制度改正 90 期末手当 期末手当制度改正
手 当 に伴う増 勤勉手当 支給月数　2.40月→2.45月　　

減分 勤勉手当制度改正
支給月数　2.00月→2.05月　　

　　
その他の 470 地域手当
増減分 通勤手当

時間外勤務手当
期末手当
勤勉手当
特殊勤務手当

備考　会計年度任用職員は除く

45
45

増減事由別内訳 備               考説   　　 　　   明
(千円)

50
80

140

95
-10

115

－ 19 －
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(3) 給料及び職員手当の状況

  ア　職員一人当たり給与

　イ　初 任 給

　ウ　級別職員数

区    分  職員数  構成比  職員数  構成比

   (人)    (％)    (人)    (％)

1 級

2 級 1 33.3 1 33.3

3 級 2 66.7 2 66.7

4 級

 一般行政職 5 級

6 級

7 級

8 級

3 100.0 3 100.0

級

  計

国の制度 一 般 行 政 職 166,600  196,200  

令和6年(2024年)
1月1日現在

令和5年(2023年)
1月1日現在

31歳 2月

区        分  高校卒(円)  大学卒(円)

一　般　行　政　職 170,900  202,400  

令和5年(2023年)
1月1日現在

 平均給料月額(円) 251,600

 平均給与月額(円) 318,923

 平  均  年  齢

 区       分 一  般  行  政  職

令和6年(2024年)
1月1日現在

 平均給料月額(円) 265,333

32歳 2月

 平均給与月額(円) 344,775

 平  均  年  齢

－ 20 －



令和 6 年度　後期高齢者医療事業特別会計

（級別の基準となる職務）

１級 ２級 ３級 ４級

主事補 主 事 主 任 統括主任

技師補 技 師 主 任

５級 ６級 ７級 ８級

主 幹 課 長 課 長 部 長

統括主幹 統括主幹 次 長

　エ　昇給

 職   員   数　　　　　 　　Ａ (人)

 昇給に係る職員数　　 　　　Ｂ (人)

２号級(人)

３号級(人)

４号級(人)

６号級(人)

 比     率            Ｂ／Ａ   (％)

 職   員   数　　　　　 　　Ａ (人)

 昇給に係る職員数　　 　　　Ｂ (人)

２号級(人)

３号級(人)

４号級(人)

６号級(人)

 比     率            Ｂ／Ａ   (％)

前
　
　
　
年
　
　
　
度

3   

3   

 号級数別内訳
3   

100.0   

区　　　　　 　 分

  一  般  行  政  職

区               分 一般行政職

本
　
　
　
年
　
　
　
度

3   

3   

 号級数別内訳
3   

100.0   

－ 21 －
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　オ　期末手当・勤勉手当

区　　分 支給期別支給率 支給率計 　 職制上の段階、職務の級等 備      考

６月 １２月 (月分) 　 による加算措置

　カ　定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

20年勤続 25年勤続 35年勤続 最高限度

区　　分 の　　者 の　　者 の　　者 備  考

(月分) (月分) (月分) (月分)

 定年前早期退職特例措置
 (2％～20％加算)

 国の制度  定年前早期退職特例措置
(支給率等)  (2％～45％加算)

※　職務の級の区分及び当該職務の級の区分ごとの在級月数に応じて調整額加算あり

　キ　地域手当

 支 給 対 象 地 域 　　市 内 全 域

　　 　１０ ％

 本 年 度 2.250 2.250 4.500 有

 前 年 度 2.200 2.200 4.400 有

 国の制度 2.250 2.250 4.500 有

その他の加算措置等

47.709

支 給 率

 支給率等 24.58688 33.27075 47.709

支 給 対 象 職 員 数 　　　 　３ 人

国の指定基準に基づく
　　　 　６ ％

支 給 率

24.58688 33.27075 47.709 47.709

－ 22 －
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　ク　特殊勤務手当

給料総額に対する比率     （％）

支給対象職員の比率        (％)

（令和6年(2024年)1月1日現在）

　ケ　その他の手当

区　　　分 国の制度との異同 　　　　　　　差　　異　　の　　内　　容

扶　養　手　当 同　　　じ

住　居　手　当 同　　　じ

通　勤　手　当 異　な　る 自動車等使用者は距離区分に応じ一定額支給、21,900円

限度（国は、31,600円限度）

区　    　　　分 一　般　行　政　職

0.0

0.0

代表的な特殊勤務手当の名称 滞納整理手当

－ 23 －
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施策番号 単位施策番号 施策名称または単位施策名称

11 健康づくりの推進

01 　個人の健康づくりに対する意識の向上と取り組みを推進する

02 　疾病の早期発見や重症化・介護予防を推進する

03 　健康づくりの環境整備を推進する

04 　安心して医療機関を受診できる環境を整備する

99  行政推進項目

01 　効果的な行政運営を推進する

02 　健全な財政運営を行う

03 　自治体DXを推進する

04 　より良い職場づくりと人材育成を推進する

05 　情報の収集と発信を推進する

99 　施策の総合推進

施策・単位施策一覧表

－24－


